NOTĂ INFORMATIVĂ

la proiectul ordinului Ministrului apărării,  Ministrului afacerilor interne şi Directorului general al Serviciului Grăniceri „Cu privire la Consiliul coordonator pe problemele reconversiei profesionale a militarilor şi componenţei lui nominale”

În temeiul pct.10 al Regulamentului cu privire la reconversia profesională şi adaptarea socială a militarilor care îndeplinesc serviciul militar prin contract şi a cetăţenilor trecuţi în rezervă (retragere), aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.1042 din 19 septembrie 2007, şi în vederea reglementării activităţii organului responsabil de coordonarea acţiunilor subiecţilor implicaţi în procesul de reconversie profesională şi adaptare socială a militarilor, a fost elaborat proiectul de ordin al Ministrului apărării, Ministrului afacerilor interne şi Directorul general al Serviciului Grăniceri „Cu privire la Consiliul coordonator pe problemele reconversiei profesionale a militarilor”.

Prin proiectul de ordin nominalizat, se aprobă structura, componenţa şi Regulamentul Consiliului coordonator pe problemele reconversiei profesionale a militarilor. Astfel, în vederea eficientizării activităţii Consiliului în domeniul său de responsabilitate, în special în vederea implicării specialiştilor necesari interpretării, aplicării şi implementării practicii şi legislaţiei în domeniul reconversiei profesionale şi adaptării sociale a militarilor prin contract şi a cetăţenilor trecuţi în rezervă (retragere), ocupării forţei de muncă şi instruirii (recalificării), pe lîngă reprezentanţii structurilor militare din cadrul Forţelor Armate, în componenţa acestui organ se propune includerea reprezentanţilor din cadrul Ministerului Muncii, Protecţiei Sociale (Agenţiei Naţionale Pentru Ocuparea Forţei de Muncă) şi Ministerului Educaţiei.   

Proiectul Regulamentului (anexă la ordin) este structurat pe capitole, care la rîndul lor stabilesc principiile de activitate, atribuţiile de bază, drepturile, precum şi modul de organizare a Consiliului coordonator pe problemele reconversiei profesionale a militarilor.

Aprobarea proiectului de ordin comun nominalizat, va contribui la monitorizarea, coordonarea şi eficientizarea activităţii în domeniul reconversiei profesionale a militarilor prin crearea unui organ interdepartamental permanent în acest sens, precum şi la realizarea unuia din principiile de bază ale acestei activităţi stabilit de Regulamentul cu privire la reconversia profesională şi adaptarea socială a militarilor care îndeplinesc serviciul militar prin contract şi a cetăţenilor trecuţi în rezervă (retragere), principiul ”consecvenţei şi coordonării activităţii tuturor organelor, instituţiilor şi organizaţiilor implicate în procesul de reconversie profesională a militarilor”.

Concomitent, menţionăm că în legătură cu faptul ca la data de 24 iunie 2010, a fost semnat Memorandumul de Înţelegere între Misiunea OSCE în Moldova, care reprezintă Organizaţia pentru Securitate şi Cooperare în Europa şi Guvernul Republicii Moldova „Cu privire la reconversia profesională şi adaptarea socială a militarilor care îndeplinesc serviciul prin contract şi a cetăţenilor trecuţi în rezervă (retragere) din Republica Moldova”, crearea şi activitatea unui asemenea organ este cu atît mai mult motivată. Acesta din urmă va putea să-şi realizeze atribuţiile sale care revin conform Regulamentului său de activitate (pct.4), fapt ce va permite organizarea la un nivel înalt a cursurilor de perfecţionare a competenţei profesionale, care se preconizează a fi desfăşurate (pe perioada de acţiune a memorandumului nominalizat) de către partenerul de implementare al Misiunii OSCE în Moldova – Camera de Comerţ şi Industrie a Republicii Moldova.
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