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PROIECTUL DE REINSTRUIRE A MILITARILOR ÎN REZERVĂ 

DIN REPUBLICA MOLDOVA
	Nr.
	Denumirea cursului
	Informaţii despre curs
	Criterii de selectare a participanţilor

	1
	”Tehnologii informaţionale”
	Modulul dat reprezintă un curs aprofundat de studiu al tehnologiilor informaţionale. 

În final cursanţii vor fi capabili de a crea documente de orice complexitate şi în unele cazuri, într-un timp foarte scurt: cereri, ordine, demersuri, rapoarte, dări de seamă, etc. De asemenea vor fi în stare de a prezenta rapoartele, dările de seamă sau ideile, proiectele proprii publicului larg într-un mod uşor de asimilat şi impresionant sub forma prezentărilor PowerPoint. Cursanţii vor fi capabili de a crea pagini web, spre exemplu în scopuri publicitare. 

Astfel, aceştia vor putea prelua cu uşurinţă funcţii ca: operator, secretar referent, office manager sau funcţii în cadrul secţiei resurse umane ce ţin de administrarea sau utilizarea bazelor de date (prelucrarea şi analiza informaţii despre personal) şi altele.
	Pentru acest curs pot aplica atât utilizatorii începători ai PC cât şi cei ce au cunoştinţe sumare în domeniu. 



	2
	”Administrarea businessului mic şi mijlociu”
	Cursul prevede reinstruirea militarilor trecuţi în rezervă cu scopul plasării acestora în câmpul muncii civile. Acesta se va desfăşura în perioada septembrie - decembrie 2010 în incinta Camerei de Comerţ şi Industrie a Republicii Moldova şi Academiei de Studii Economice din Moldova conform condiţiilor stipulate în contract. Astfel, în primul ciclu, se preconizează de a instrui circa 25 de persoane. Instruirea va avea un caracter practic şi va fi efectuată de către profesori competenţi în domeniu.

Durata studiului: modulul prevede un total de 460 de ore, dintre care 80% - lucru în grupă (384 ore) și 20% - lucru individual. Ciclul de instruire prevede un program de studiu a câte 5 zile pe săptămână în intervalul de timp de la 8:30 pînă la 13:00 (cu pauze incluse).

La finalizarea cursului, participanţii vor căpăta urmatoarele competenţe:

- crearea şi gestionarea afacerii proprii;

- promovarea produselor şi poziţionarea pe piaţă;

- calcularea operaţiunilor la import/export;

- studierea pieţei în căutarea unui loc de muncă;

- scrierea şi depunerea CV-ului;

- susţinerea cu succes a interviului de angajare, etc.

Scop şi rezultate: Cursul dat îşi propune ca scop reinstruirea militarilor în rezervă pentru a căpăta abilităţi practice suficiente în organizarea şi gestionarea afacerilor, fapt care va spori numărul businessmanilor competenţi din Moldova. Totodată cunoştinţele şi aptitudinile practice căpătate, vor permite absolvenţilor să gestioneze administrarea afacerilor în aşa direcţii ca managementul, comerţul, importul/exportul, prezente în diferite tipuri de întreprinderi. 

Absolvenţii vor avea posibilitatea de a se angaja: Militarii în rezervă care au fost reinstruiţi, vor avea posibilitatea de a-şi găsi un loc de muncă potrivit în aşa domenii ca comerţ, servicii, producere, etc. Totodată, aceştia vor fi apţi de a iniţia şi dezvolta o afacere proprie.
	Printre cerinţele de bază care urmează a fi luate în consideraţie pentru selectarea candidaților la modulul ”Administrarea Businessului Mic şi Mijlociu” se numără:

· Studii militare superioare sau medii de specialitate;
· Aptitudini de administrare;

· Abilități de conducere a personalului;
· Capacități organizatorice;
· Capacități analitice;

· Responsabilitate pentru lucrul încredinţat;

· Ingeniozitate şi creativitate, etc.


	3
	“Evaluarea şi activitatea pe piaţa bunurilor imobiliare”
	Activitatea de evaluare din Republica Moldova este administrată de Legea cu privire la activitatea de evaluare nr.989-XV din 18.04.2002 . 

Cursul dat prevede formarea unei grupe de 22-24 persoane cu durata studiului de  384 de ore academice, 5 zile pe săptămâna de la orele 8:30 până la 13:30

La finisarea cursului, participanţii vor căpăta următoarele competenţe:
· evaluator al bunurilor imobile

· expert la soluţionarea litigiilor ce ţin de evaluarea bunurilor imobile

· specialist în domeniul creditării ipotecare

· manager al obiectelor imobiliare

· specialist în domeniul marketingului imobiliar

· specialist în domeniul gajului

Scop şi rezultate: Cursul dat îşi propune ca scop să creeze posibilităţi reale pentru angajarea participanţilor de la curs în câmpul muncii cu obţinerea unui document atestat la nivel naţional.

Absolvenţii vor avea posibilitatea de a se angaja:

· în cadrul întreprinderilor, agenţiilor ce se ocupă de evaluarea bunurilor imobile.                                                                                       
	· Conform criteriilor de selectare a participanţilor care au fost stabilite conform Legii cu privire la activitatea de evaluare nr.989-XV din 18.04.2002, Articolul 16, p. a),c), candidatul tebuie să: 
· posede studii superioare în evaluare, studii superioare economice sau studii superioare tehnice şi o pregătire profesională adecvată ;  

· nu are antecedente penale nestinse.

Alte cerinţe către candidaţi:

candidatul la audierea cursului trebuie să prezinte: 

a) copia actului de identitate; 

b) copia diplomei de studii superioare şi copia actului ce confirmă pregătirea profesională (dacă candidatul dispune de acesta);

c) certificatul ce atestă lipsa cazierului judiciar.

	4
	Limbi străine (Engleza, Germana, Fracnceza)
	În vederea organizării optime a procesului de instruire intensivă, preventiv înscrierii la curs participanţii trec un test de admitere, la baza căruia stă criteriul deținerii unui nivel optim stabilit pentru limba de studiu. 

O sală modernă, amenajată tehnic, materiale multimedia - audio şi video, acces on-line la teste şi exerciţii gramaticale -  sunt puse la  dispoziţia cursantului.

Profesori de calificare înaltă şi cu experienţă folosesc, în cadrul lecţiilor, jocuri de rol, simulări, mini-prezentări, discuţii combinate cu aspecte socio-economice, activităţi interactive pentru perfectarea fluenţei. 

Importanţă deosebită se acordă activităţilor practice în scris precum întocmirea scrisorilor, rapoartelor, mini-eseurilor, traducerilor etc.  Astfel, programul de studiu presupune două faze importante, implementate gradual:

· Dezvoltarea limbii engleze generale de la pre-intermediar la avansat, respectiv a limbii germane generale de la nivelul B2 la C2, care vizează evoluare în gramatică, vocabular, pronunție, citire, scriere şi conversație

· Însușirea şi dezvoltarea tehnicilor de traducere și interpretare din/în limba vizată

Durata studiului: Termenul de instruire presupune 3,5 luni, 500 ore în total, dintre care 384 sunt ore de clasă cu profesorul, iar restul 116 reprezintă lucrul de sinestătător. Orarul frecvenţei implică 5 zile pe săptămână a câte 6 ore academice pe zi, după orele de program. 
La finisarea cursului, participanții vor căpăta urmatoarele competenţe:

Conform nivelului avansat, vor putea înţelege texte faptice şi literare lungi şi complexe, sesizând diferenţele stilistice. Vor putea înțelege articolele specializate şi instrucţiunile tehnice lungi, chiar dacă nu se referă la domeniul său.

Vor putea să se exprime fluent şi spontan, fără a fi nevoie să-şi caute cuvintele în mod vizibil. Vor putea să utilizeze limba în mod flexibil şi eficient în relaţii sociale şi în scopuri profesionale. Vor putea să-şi formuleze ideile şi punctele de vedere cu precizie şi să-și conecteze intervenţiile bine de cele ale interlocutorilor săi.

Vor putea să prezinte o descriere sau o argumentaţie cu claritate şi fluentă, într-un un stil adaptat contextului; cu o structură logică eficientă, care să ajute auditoriul să sesizeze şi să rețină punctele semnificative.

Vor putea să scrie texte clare, cursive, adaptate stilistic contextului. Vor putea să redacteze scrisori, rapoarte sau articole complexe, cu o structură logică clară, care să-l ajute pe cititor să sesizeze şi să retină aspectele semnificative. Vor putea să redacteze rezumate sau recenzii ale unor lucrări de diferită specialitate.

Scop şi rezultate: Cursul de studiere intensivă a limbii engleze/germane, are drept scop ca participanții să-şi dezvolte limba vorbită, dexteritatea de a scrie şi a citi, necesare pentru viaţa profesională, pornind de la nivelul pre-intermediar și ajungînd la cel avansat. Astfel încît, ei să poată deprinde tehnici necesare în vederea efectuării traducerilor scrise şi orale, comerciale, de afaceri. Ajustând un lexic de afaceri avansat  vor putea ca rezultat să însoțească delegaţii, să menţină o corespondenţă cu parteneri din străinătate, să acorde asistenţă în traducere la întrevederi de afaceri, seminare, reuniuni, mese rotunde, tîrguri şi expoziţii etc.
Absolvenții vor avea posibilitatea de a se angaja:

- la companii particulare cu activităţi internaţionale, în cadrul cărora să îndeplinească traduceri la diferite evenimente şi manifestări

- în organizații/instituţii publice şi/sau non-guvernamentale cu activităţi de amploare internaţională

- pe profesia de bază, limba constituind ca o calificare auxiliară pentru activitatea internațională, ş.a.
	Printre cerințele de bază care urmează a fi luate în consideraţie pentru selectarea candidaţilor la cursurile de limbă engleză și germană se numără:

· Deţinerea nivelului pre-intermediar complet, în cazul limbei engleze

· Deținerea nivelului B complet, conform cadrului european comun de referinţă, în cazul limbei germane




