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                                                                                                                                                              Aprobat
                                                                                                                                                             prin ordinul Ministrului apărării
                                                                                                                                                                nr. 779 din 26 decembrie 2017
PLANUL 

activităţii Ministerului Apărării pentru anul 2018

Prezentul plan reprezintă documentul de bază a activităţii Ministerului Apărării pentru anul 2018, care stabileşte algoritmul realizării sarcinilor şi obiectivelor reflectate în documentele de politici sectoriale şi la nivel naţional, precum şi monitorizarea, evaluarea şi identificarea lacunelor în capacităţi şi instrumente/metode utilizate în vederea îndeplinirii acestora. Acest plan a fost elaborat pentru o perioadă de un an, în conformitate cu prevederile următoarelor documente:

· Strategiei Securităţii Naţionale 2011; 
· Programului de activitate a Guvernului Republicii Moldova pentru 2016-2018;

· Planului de acţiuni al Guvernului pentru anii 2016-2018;

· Acordului de Asociere între Republica Moldova, pe de o parte, şi Uniunea Europeană şi Comunitatea Europeană a Energiei Atomice şi statele membre ale acestora, pe de altă parte;

· Planului naţional de acţiuni de implementare a acordului de asociere;
· Liniilor Directoare cu privire la planificarea apărării pentru anii 2017-2018;

· Legislaţiei naţionale în vigoare (Legea contabilităţii, Legea privind procesul bugetar etc.);
· Obiectivelor de parteneriat asumate de RM în cadrul Procesului de Planificare şi Revizuire a Parteneriatului (PARP).

Ca rezultat al evaluării implementării politicilor de apărare în anul 2017 şi, totodată, ţinând cont de obiectivele stabilite în documentele de politici în vigoare precum şi a prevederilor aflate în proces de elaborare,  Ministerul Apărării şi-a trasat următoarele sarcini prioritare pentru anul 2018:

a)  în domeniul politicii de apărare - intensificarea  dialogului  politic cu   partenerii  în   vederea  consolidării  relaţiilor  strategice multidimensionale precum şi asigurarea continuităţii proceselor de consolidare a cadrului strategic de planificare a apărării prin alocarea resurselor necesare dezvoltării sectorului de apărare şi promovarea la nivel guvernamental a obiectivelor militare;   

b) în domeniul resurselor umane activitatea să fie axată pe perfecţionarea cadrului normativ privind managementul resurselor umane pentru atragerea, menţinerea, dezvoltarea, motivarea şi creşterea eficacităţii personalului Armatei Naţionale;

c) în domeniul învăţământului militar activitatea să fie axată pe perfecţionarea cadrului normativ pentru integrarea a învăţământului în domeniul milităriei în cadrul învăţământului naţional, în corelare cu cadrul normativ, practica internaţională şi specificul acestuia;

d) în domeniul planificării resurselor financiare şi tehnico-materiale să fie întreprinse măsuri de eficientizare a cheltuielilor bugetare şi sporire a atractivităţii serviciului militar prin promovarea unor proiecte de majorare a soldei şi salariilor militarilor şi personalului civil;

e) în domeniul managementului instituţional accentul să fie pus pe continuarea procesului de perfecţionare a legislaţiei în domeniul apărării naţionale prin înaintarea unor proiecte menite să contribuie la apărarea intereselor legale ale sistemului militar;

f) în domeniul tehnologiilor informaţionale şi comunicaţiilor să fie atrasă o atenţie sporită la analiza şi elaborarea sistemelor informaţionale automatizate şi identificarea resurselor necesare pentru implementarea iniţiativelor privind eficientizarea/optimizarea proceselor de evidenţă a resurselor umane şi materiale;

h) în domeniul informării şi comunicării cu mass-media o importanţă deosebită să fie acordată sporirii imaginii Armatei Naţionale şi implementării Strategiei de comunicare a Ministerului Apărării în raport cu obiectivele şi cerinţele actuale ale instituţiei de apărare.
În contextul realizării acestor sarcini, Ministerul Apărării şi-a determinat următoarele obiective şi acţiuni:
	Nr.

d/o
	Acţiuni planificate
	Documentul din care derivă
	Perioada
	Responsabil pentru executare
	În suport
	Indici de performanţă
	Notă despre îndeplinire


	SUBPROGRAMUL I. POLITICI ŞI MANAGEMENT ÎN DOMENIUL APĂRĂRII

	Obiectivul 1.1. Ajustarea/ adoptarea  actelor legislative şi normative ce reglementează domeniul apărării naţionale

	1.
	Acţiunea 1. Participarea la procesul de elaborare/modificare a actelor legislative şi normative ce reglementează domeniul apărării naţionale.
	PARP

PG G 0001

PG G 0301


	Pe parcursul anului
	Direcţiile şi secţiile

indep. ale

MA 
	-
	Nr. de acte elaborate/

modificate


	

	Obiectivul 1.2. Dezvoltarea cadrului de politici şi managementului în domeniul apărării

	2.
	Acţiunea 1. Consolidarea şi perfecţionarea cadrului de politici şi de planificare a apărării.
	PAG Cap.II

IPAP 2017-2019

PARP
	Pe parcursul anului
	DPAPA
	Direcţiile, serviciile şi secţiile ale MA,  MStM şi instituţiile acestora
	· Nr. de documente elaborate/modificate.

· Nr. de activităţi desfăşurate/organizate.

· Proiecte de acte legislative elaborate/avizate/ajustate şi remise spre aprobare.

· Metodologia de planificare a apărării elaborată şi pusă în aplicare.

· Planul MA privind implementare SNA elaborat şi pus în aplicare. 

· Concepţia de interoperabilitate aprobată şi pusă în aplicare.
	

	3.
	Acţiunea 2. Contribuirea/promovarea politicii de  apărare şi securitate a statului.
	PAG Cap.II 

PNAA 2017-2019

IPAP 2017-2019

PARP
	Pe parcursul anului
	DPAPA
	Direcţiile, serviciile şi secţiile ale MA,  MStM şi instituţiile acestora
	· Nr. de consultări cu partenerii externi, declaraţii publice, alocuţiuni în cadrul forumurilor internaţionale, reuniuni, mese rotunde. 

· Nr. de documente elaborate/modificate/avizate.

· Nr. de rapoarte elaborate.

· Iniţierea şi monitorizarea implementării Fazei II a Conceptului de implementare a Iniţiativei de Consolidare a Capacităţii de Apărare (DCBI).

· Obiectivele şi acţiunile pentru anul 2018, din   Planul  Individual de Acţiuni al Parteneriatului RM-NATO pentru anii 2017-2019 (IPAP), sunt realizate.

· Obiectivele şi acţiunile pentru anul 2018, din   PARP, sunt realizate.

· Raportul PARP  2018 realizat.

· Concepţia de dezvoltarea a capacităţii de participare la operaţiuni internaţionale cu un batalion de infanterie elaborată şi pusă în aplicare.
	

	4.
	Acţiunea 4.  Implementarea prevederilor documentelor de politici publice.
	PAG 

PNAA 2017-2019

IPAP 2017-2019

PARMSP

PAGD
	Permanent
	Subdiviziunile responsabile conform ord. MA
nr.653 din 13.10.2017

nr.661 din 16.10.2017
	-
	· 
	

	5.
	Acţiunea 4.  Coordonarea procesului de monitorizare, evaluare şi raportare a implementării documentelor de politici publice.
	PAG 

PNAA 2017-2019

IPAP 2017-2019

PARMSP

PAGD
	Trimestrial/
Semestrial/
Anual
	SAMEP
	Subdiviziunile responsabile conform ord. MA
nr.653 din 13.10.2017

nr.661 din 16.10.2017
	Informaţia colectată, sistematizată şi analizată, consolidată, coordonată, semnată şi remisă în modul şi termenele stabilite
	

	6.
	Acţiunea 5.  Menţinerea dialogului politico-militar cu instituţiile omoloage la nivel naţional şi internaţional pentru promovarea obiectivelor naţionale de apărare.
	PARP

PG G0002

	Permanent
	DCI/DPAPA

	Direcţiile şi secţiile independente ale MA şi MStM
	Nr. de activităţi desfăşurate.

Nr. de materiale informative asigurate instituţiilor cointeresate.

	

	Obiectivul 1.4. Perfecţionarea mecanismului integrat de planificare, programare şi bugetare a apărării, precum şi racordarea acestuia la cadrul naţional de gestionare a finanţelor publice

	7.
	Acţiunea 1.  Elaborarea planului de repartizare a bugetului Ministerului Apărării, aprobat pe anul 2018.


	Legea finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale nr.181 din 25.07.2014

	Trimestrul I

Trimestrul IV
	DPRFTM
	Directorii de

programe
	Proiect elaborat.

CBTM ajustat
	

	8.
	Acţiunea 2. Stabilirea priorităţilor de asigurare financiară şi tehnico-materială, planificarea bugetului Ministerului Apărării pentru anul 2019.


	Legea finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale nr.181 din 25.07.2014
	Trimestrul II-III


	DPRFTM
	Directorii de

programe Direcţiile şi secţiile

independente ale

Ministerului Apărării şi Marelui Stat Major al Armate Naţionale Unităţile militare (instituţiile) din subordinea Ministerului Apărării
	Proiectul bugetului elaborat
	

	9.
	Acţiunea 3. Asigurarea elaborării în Ministerul Apărării a Strategiei sectoriale de cheltuieli pentru Apărarea Naţională 2019-2021. Implementarea prevedrilor CBTM şi eficientizarea sistemului de planificare, programare şi bugetare (PPBES), racordarea acestuia în cadrul naţional de gestionare a finanţelor  publice.

	PARP

PG G 0002

PG G0300
PG G0301Legea

privind procesul

bugetar nr. 847 din 24.05.1996
	Trimestrial
	DPRFTM
	Direcţiile şi secţiile

independente ale

Ministerului Apărării şi Marelui Stat Major al Armate Naţionale
	Sistem revizuit.

Proceduri noi

implementate (după caz, în conformitate

cu rezultatele

evaluării)
	

	10.
	Acţiunea 4.  Generalizarea rapoartelor financiare parvenite din unităţile militare (instituţiile) din subordinea Ministerului Apărării şi prezentarea acestora la Ministerul Finanţelor.
	Legea finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale nr.181 din 25.07.2014/ 

Ordinul Ministrului finanţelor nr.216 din 28.12.2015/ Ordinul Ministrului apărării nr.109 din 29.02.2016
	Lunar/Semestrial
	DPRFTM
	Unităţile militare (instituţiile) din subordinea Ministerului Apărării
	Rapoarte financiare consolidate şi prezentate
	

	11.
	Acţiunea 5.  Planificarea, coordonarea  şi implementarea  politicilor în domeniul asigurării cu drepturi băneşti, specifice militarilor şi retribuirea muncii angajaţilor civili. 


	Legea cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar nr.355 din 23.12.2005
	Pe parcursul anului
	DPRFTM


	Direcţiile şi secţiile independente ale Ministerului Apărării şi Marelui Stat Major al Armatei Naţionale
	Proiecte de acte normative promovate 
	

	Obiectivul 1.5. Asigurarea controlului civil şi democratic asupra sectorului de apărare naţională

	12.
	Acţiunea 2. Asigurarea reprezentării personalului civil la toate nivelurile structurilor de securitate şi apărare.
	PAG
	Permanent
	SRU(DMI)
	-
	Ponderea personalului civil în aparatul central al Ministerului Apărării minim 40%.
	

	13.
	Acţiunea 3. Reprezentarea intereselor Ministerului Apărării în instanţele de judecată de diferit nivel.
	HG nr.764 din 12.10.2012
	Pe parcursul anului
	SJ(DMI)
	DJ (MStM)
SJ(DD)
	Nr. de şedinţe de judecată.

Nr. de dosare pe rol.

	

	Obiectivul 1.6. Consolidarea relaţiilor şi participarea consecventă în activitatea organizaţiilor internaţionale, regionale şi subregionale relevante (ONU, UE, OSCE, NATO etc.) pentru promovarea intereselor şi priorităţilor naţionale în domeniul apărării

	14.
	Acţiunea 1. Consolidarea cooperării Republicii Moldova cu Uniunea Europeană în cadrul Politicii de Securitate şi Apărare Comună.
	Planul naţional de acţiuni pentru implementarea Acordului de Asociere RM-UE 2017-2019

	Pe parcursul anului
	DCI 


	Direcţiile şi secţiile independente ale MA şi MStM 
	Nr. militari/civili care au participat la activităţi.

Nr. activităţilor PSAC desfăşurate.

Nr. de oferte parvenite pentru participarea în misiuni.

	

	15.
	Acţiunea 2 Consolidarea cooperării cu NATO in cadrul Meniului de Cooperare a Parteneriatului (PCM) şi a procesului de planificare a Programului Individual de Parteneriat şi Cooperare (IPCP).
	Direcţii şi Îndrumare pentru cooperarea militară Republica Moldova – NATO”  (NATO Direction and Guidance for Military Cooperation with the Republic of Moldova).
	Pe parcursul anului
	DCI
	Direcţiile şi secţiile independente ale MA şi MStM
	Nr. de activităţi organizate şi desfăşurate 
	

	16.
	Acţiunea 3 Monitorizarea implementării Planului de activitate externă al Ministerului Apărării şi Armatei naţionale  pentru anul 2018.

	Planul de activitate externă al MA pentru anul 2018
	Pe parcursul anului


	DCI 


	Direcţiile şi secţiile independente ale MA şi MStM 
	Nr. de vizite organizate şi desfăşurate.
	

	Obiectivul 1.7. Îmbunătăţirea gradului de transparenţă în procesul decizional

	17.
	Acţiunea 1. Asigurarea realizării principiilor unei guvernări deschise.
	Legea nr.306 din 26.12.2012;

H.G. nr.886 din 26.12.2012

H.G. nr.710 din 20.09.2011, pct.4.1.
	Pe parcursul anului
	STIC(DMI)
	Direcţiile şi secţiile independente ale MA şi MStM
	Nr. de  şedinţe desfăşurate.

Nr. de seturi de date deschise.

Nr.  documentelor publicate pe pagina web şi portalurile: www.particip.gov.md, www.cariere.gov.md, www.date.gov.md.
	

	18.
	Acţiunea 2. Informarea publicului despre activităţile desfăşurate în Armata Naţională.
	PARP

PG 0007


	Pe parcursul anului
	SICMM (DMI)
	Direcţiile şi secţiile independente ale MA şi MStM
	Numărul de evenimente mediatizate.
	

	SUBPROGRAMUL II. FORŢE TERESTRE

	Obiectivul 2.2. Perfecţionarea sistemului actual de mobilizare

	19.
	Acţiunea 1. Elaborarea testarea şi punerea în aplicare a sistemelor informatice de evidenţă a documentelor (SIGED) şi a Registrului de stat al resurselor de mobilizare (RSRM).
	H.G. 710 din 20.09.2011, pct. 4.11

H.G. nr. 890 din 20.07.2016, cap II, lit. B, pct. 1 (1.6)

HG nr. 885 din 22.08.2005
	Permanent 
	STIC(DMI)
	MStM

(J1, CGRM, J3,J4)
	Sisteme informatice SIGED şi RSRM testate şi implementate.

Nr. de  documente elaborate.

Nr. de  utilizatori instruiţi.

Nr. de  dispozitive (computere, imprimante, scanere etc.) conectate.

Nr. de  instrucţiuni ale sistemelor elaborate.
	

	Obiectivul 2.3. Eficientizarea managementului resurselor umane

	20.
	Acţiunea 1. Perfecţionarea cadrului normativ/documentelor de politici din domeniul resurselor umane pentru creşterea eficacităţii personalului Armatei Naţionale şi sporirea atractivităţii serviciului militar prin contract.
	Legea nr. 162 din 22.07.2005

HG nr.911 din 25 iulie 2016

HG nr.941 din 17.08.2006
	Pe parcursul anului
	DPDRUÎM
	Direcţiile şi

secţiile

independente

ale MA şi MSM
	Nr. de acte normative/

documente de politici elaborate/revizuite
	

	SUBPROGRAMUL IV.  SERVICII DE SUPORT ÎN DOMENIUL APĂRĂRII NAŢIONALE 

	Obiectivul 4.2. Asistarea procesului de elaborare şi implementare a politicii în domeniul învăţământului militar

	21.
	Acţiunea 1. Elaborarea şi implementarea politicilor de dezvoltare a învăţământului în domeniul milităriei.
	Codul educaţiei

HG nr.1016 din 23.11.2017

PARP

G0203

G1200
	Pe parcursul anului
	DPDRUÎM
	J1/J7/DJ/AMFA
	Nr. de acte normative/

documente de politici elaborate/revizuite
	

	22.
	Acţiunea 2. Eficientizarea sistemului de protecţie socială a militarilor şi membrilor familiilor lor.
	Legea nr. 162 din 22.07.2005
	Pe parcursul anului
	DPDRUÎM
	Direcţiile şi

secţiile

independente

ale MA şi MSM
	Nr. de acte normative/

documente de politici elaborate/revizuite
	

	23.
	Acţiunea 3. Perfecţionarea cadrului normativ departamental în domeniul managementului resurselor umane prin prisma egalităţii de gen.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
	HG nr. 259 din 28.04.2017

IPAP

Ob.2.2 Acţ.10

Ob.3.2 Acţ.4
	Pe parcursul anului
	DPDRUÎM
	J1, DJ
	Numărul de acte normative elaborate şi aprobate
	


Notă:
1. Asigurarea financiară a acţiunilor Planului activităţilor Ministerului Apărării se va efectua în limitele estimate a bugetului planificat pentru anul 2018.

Abrevieri:
1. MA – Ministerul Apărării

2. DCI – Direcţia cooperare internaţională 

3. DPAPA – Direcţia politică de apărare şi planificare a apărării
4. DPRFTM – Direcţia planificare resurse financiare şi tehnico-materiale
5. DMI – Direcţia management instituţional
6. SJ – Secţia juridică

7. SRU – Serviciul resurse umane

8. STIC – Serviciul tehnologia informaţiilor şi comunicaţiilor

9. SICMM – Serviciul informare şi comunicare cu mass-media

10. DPDRUÎM – Direcţia politici de dezvoltare a resurselor umane şi învăţămînt militar
11. SAMEP – Secţia analiză monitorizare şi evaluare a politicilor
12. DD – Departament dotări
13. AMFA – Academia Militară a Forţelor Armate
14. MStM – Marele Stat Major
Secretar general de Stat
                                                                                                              Radu BURDUJA
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