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Memorida vindeca ranile

Stimati veterani ai razboiului
din Afganistan,

Din numele corpului de co-
manda al Armatei Nationale
si intregului efectiv militar, Va
transmit toatd stima §i respectul
cu ocazia aniversarii a 22-a de la
retragerea trupelor sovietice din
Afganistan.

O natiune care se respectd isi
cinsteste §i isi omagiazd actele is-
torice si pe fauritorii lor. In acest
context, efectivul Armatei Natio-
nale si pleacd fruntea intru cin-
stirea memoriei ostasilor §i ofite-
rilor care au manifestat in conditii
nespus de grele barbdtie si curaj.

Ziua de 15 februarie reprezin-
td un tribut de recunostintd si un
omagiu adus eroismului militar.
Oriunde ar fi mormintele soldati-
lor nostri, acasa sau in strdini, in
orice armatd ar fi luptat, in orice
razboi ar fi cazut, avem datoria
sd-i cinstim dupd toatd cuviinta
§i S ne rugam crestineste pentru
odihna sufletelor lor. Este firesc
sd fie asa, pentru cd fara recu-
noasterea trecutului nu putem
construi un viitor.

In calitate de ministru al Apd-
rarii, va asigur cd veteranii raz-
boiului din Afganistan vor gasi
intotdeauna sustinerea necesard
din partea Ministerului Apararii
§i ca impreund cu membrii Gu-
vernului R. Moldova, vom privi
cu mare atentie §i in anii care
urmeazd problemele pe care le
aveti. Drept exemplu este si initi-
ativa sustinutd de Guvern privind
includerea in lista Zilelor de sar-
bdtoare si zilelor de odihnd, a zilei
de comemorare a ostasilor cdzuti
in actiunile de luptd din Afganis-
tan, consemnatd la 15 februarie.

Veteranii razboiului din Afga-
nistan sint pentru militarii Arma-
tei Nationale un reper moral. Imi
exprim intreaga mea recunostin-
td §i pretuire pentru toate realiza-
rile obtinute de Dumneavoastrd
in viata profesionald, precum
si pentru faptul cd ati trecut cu
fruntea sus peste greutitile vietii.
Am convingerea cd veteranii vor
cultiva noilor generatii spiritul
patriotic §i civic, precum §i res-
pectul fata de tarda, neam si jurd-
mintul militar.

Vi doresc sandtate si succese in
plan personal si profesional.

Cu profund respect,

Vitalie MARINUTA,

ministrul Apararii al Republicii
Moldova
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Ministerul Apararii solicita
sprijinul legislativ pentru
confinuarea reformei militare

In conditiile unui mediu volatil de securitate regionala
si a unui buget de austeritate, Armata Nationala depune eforturi
colosale pentru a supravietui. Declaratia a fost facuta de ministrul
Apararii Vitalie Marinuta in cadrul sedintei Comisiei parlamentare
pentru securitate nationald, aparare si ordine publica, desfasurata
in incinta Ministerului Apararii.

edinta Comisiei parlamentare pentru

securitate nationala, aparare si ordi-
ne publica a fost prezidata de Alexandru
Stoianoglo si a fost organizata la initiati-
va Ministerului Apararii. Scopul acestei
intruniri a fost de a informa din prima
sursa legislatorii cu privire la starea rea-
1a a Armatei Nationale si problemele cu
care se confrunta Ministerul Apararii in
procesul de reforma militara.

Ministrul Apararii a subliniat ca
alocatiile statului pentru aparare au
fost modeste in anii precedenti, iar bu-
getul Ministerului Apararii a constituit
0,38% - 0,4% din PIB. Vitalie Marinuta
a mentionat cd, desi Armata Nationala
dispune de capacitatea sa dezvolte ca-
pabilitatile necesare pentru participarea
la operatiuni de mentinere a pacii, lipsa
alocatiilor in acest domeniu au diminuat
sansele de participare in operatii inter-
nationale. Totodata, finantarea sub nivel
a Armatei Nationale, a pus in dificultate
realizarea obiectivului privind profesio-
nalizarea graduald a Armatei Nationale.
Vitalie Marinuta a remarcat ca austeri-
tatea financiard a afectat atragerea si re-
tentia resursei umane. In special a fost
influentata negativ incadrarea in Armata
Nationald a specialistilor calificati din
sectorul civil si eliberarea din initiativa
proprie a militarilor Armatei Nationale,
din categoria soldati si sergenti.

»Motivul principal in scaderea atrac-
tivitatii si motivatiei pentru serviciul mi-
litar pe contract rezida in anularea obli-
gativitatii statului cu privire la asigurarea
cu spatiu locativ a militarilor. Motivarea
cadrelor militare a fost afectata inclusiv
de suspendarea platilor pentru inchirie-
rea spatiului locativ, inghetarea cresterii
salariale pina in anul 2013, precum si de
alte plati compensatorii de care acestia

beneficiau la incadrarea in serviciul mi-
litar”, a subliniat ministrul Marinuta.

De mentionat cd in finalul sedintei,
ministrul Apararii a solicitat sprijinul
comisiei pentru operarea unor modificari
legislative care sa permitd Ministerului
Apararii sa gestioneze fondurile obtinu-
te din comercializarea unor active din
patrimoniul militar. Ministrul Apararii
a specificat ca modificarile in legislatie
vor permite Ministerului Apararii sa ini-
tieze un program complex de construc-
tie a spatiului locativ pentru subofiterii
si ofiterii Armatei Nationale.

Vitalie Marinuta a adaugat ca in lip-
sa resurselor bugetare adecvate, fondu-
rile obtinute de Ministerul Apararii vor
permite inclusiv procurarea sau moder-
nizarea tehnicii i armamentului, precum
si dezvoltarea infrastructurii militare in
garnizoanele Chisinau, Balti, Ungheni
si Cahul. Totodata, ministrul Apararii a
solicitat Comisiei parlamentare pentru
securitate nationald, aparare si ordine
publica, sustinerea legislativa cu privire
la aprobarea Strategiei Securitatii Natio-
nale si Strategiei Militare Nationale.

Presedintele Comisiei parlamenta-
re pentru securitate nationald, aparare
si ordine publica, Alexandru Stoiano-
glo, a declarat ca sedinta organizata la
Ministerul Apararii a avut un caracter
constructiv, iar discutiile cu privire la
problematica apararii au fost deosebit de
utile. Stoianoglo a afirmat ca probleme-
le abordate vor fi analizate minutios, iar
concluziile finale vor fi reflectate intr-un
document complex de masuri pentru re-
dresarea situatiei in Armata Nationala
si impulsionarea procesului de reforma
militara.
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“Eu sint poetul acestui neam”

La Casa Centrala a Armatei Nationale s-a desfasurat Cenaclul literar-artistic cu ge-
nericul “Eu sint poetul acestui neam”, consacrat aniversarii a 76 ani de la nasterea
Marelui poet al neamului, Grigore Vieru.

L spectacol au evoluat corul de
acopii “Lia Ciocirlia”, Ansam-
blul Folcloric “Basarabenii”, de la
colegiul pedagogic “Alexei Matee-
vici”, solista Ansamblului National de
dansuri populare ,,Joc”- ,,Maestru in
arta”, Svetlana Cretu.

Cu un mesaj a venit unul din cei
mai apropiati prieteni, coleg de con-
dei, scriitorul Tulian Filip. ~ “Sint fe-
ricit ca sint prezent la acest eveniment.
Astazi avem deosebita ocazie de a ne
intoarce cu fata spre El si sa-1 simtim
cu sufletul pe Grigore Vieru. Am avut
marele noroc sa fiu colegul lui Grigore
Vieru si cind se zice ca am fost priete-
nul Lui ma tem, pentru cé e un pic ne-
modest ca sa te lauzi. Eu m-am bucu-
rat de aceasta relatie, am fost la multe
intilniri cu el si vreau sa spun ca peste
tot era acelasi. El, in calitate de scriitor,
a avut cele mai lungi drumuri si a dece-
dat tot in drumuri de versuri. E bine sa
vorbim despre Grigore Vieru nu numai
la zile calendaristice sau, intr-un fel, ca

ne determind calendarul s-o facem, dar
sa ni-1 facem comod mereu, pentru ca e
unicul poet care are o relatie si o comu-
nicare foarte directd, de la cel mai mic
pind la omul matur. Scria poezii pentru
toate virstele.”

Grigore Vieru a fost un mare pa-
triot. Si-a iubit limba, neamul si istoria,
pentru ca nu in zadar scria ca “Cine nu
si-a scris istoria cu singele, acela sau
n-a avut-o nicicind, sau crede ca poate
trai pe contul istoriei altora”.

Poetul a avut un sir de decoratii
si merite. Grigore Vieru a primit, in
1988, cea mai prestigioasd distinctie
internationald in domeniul literaturii
pentru copii, Diploma de Onoare An-
dersen. A fost ales deputat al poporului
in 1989. La 13 noiembrie 1990 a de-
venit membru de onoare din strdinatate
al Academiei Romane, care l-a propus,
in 1992, pentru Premiul Nobel pentru
Pace. Membru Corespondent al Aca-
demiei Romane, din 23 martie 1993. A
fost decorat cu Ordinul Republicii.

Si daca tot vorbim de Grigore
Vieru, atunci vorbim de “Simbolul Cul-
turii Romane si Basarabene”, iar cartea
Lui va ramine in veacuri de veghe!

Stela PAIU

Armata Nationald participa la campania

de donare voluntard a

Donarea benevola de singe este un
act de inalta responsabilitate civi-
cd, iar Armata Nationald, care este ala-
turi de poporul tarii la bine si la greu,
transmite un semnal catre intreaga soci-
etate privind importanta donarii de singe
voluntare, neremunerate §i sistematice.
Declaratia a fost facutd de ministrul
Apararii Vitalie Marinuta in cadrul cam-
paniei de sensibilizare pentru donarea
voluntara a singelui cu genericul ,,Daru-
ieste o picatura de viata!”

Recoltarea singelui a avut loc la
Centrul National de Transfuzie a Singe-
lui (CNTS), unde a fost organizat un co-
ridor verde pentru recoltarea operativa.
Ministrul Apararii si peste 100 de ofiteri
ai Armatei Nationale din garnizoana
Chisindu, care au participat la aceasta
actiune, au donat cite aproximativ 350
sau 450 mililitri de singe in functie de
greutatea corporald. Procedura de dona-
re a durat in mediu cite 30 minute pentru
fiecare donator, iar in total vor fi recol-
tate circa 45000 mililitri de singe sau
echivalentul a circa 45 kilograme.

Vitalie Marinuta a declarat ca do-
natia pe care o face este o chestiune de
onoare, deoarece in iunie 2010, cind a
donat singe in cadrul Zilei Mondiale a
Donatorului de Singe, a promis ca va re-
veni la CNTS de cite ori va fi nevoie.

»~Am donat singe de nenumarate
ori, iar senzatia pe care o am de fiecare

data este ca singele pe care 1-am donat
astazi poate salva cindva o viatd de om”,
a accentuat Vitalie Marinuta. ,,Singele
reprezintd un dar nepretuit, care nu poa-
te fi cumparat cu bani, ci poate fi doar
donat de la o persoani la alta. fi indemn
pe toti concetdtenii nostri sa participe la
campania de donare voluntard a singe-
lui, mai ales ca procedura de donatie e
simpla, rapida si inofensiva”.

Directorul Centrul National de
Transfuzie a Singelui, Svetlana Cebo-
tari, a subliniat cd CNTS este principala
institutie in vederea organizarii donarii
si transfuziei de singe din R. Moldo-

singelui

va. Totodata, CNTS detine calitatea de
unica Bancd de Singe a Republicii, iar
institutia dispune de echipament privind
testarea singelui $i componentelor sale
de ultima generatie cu cea mai inaltd
sensibilitate si precizie din tara.
Campania de sensibilizare pentru
donarea voluntara a singelui cu generi-
cul ,,Daruieste o picatura de viata!” face
parte din cadrul proiectului ,,Prevenirea
hepatitelor virale B si C in Moldova“,
finantat de Fondul de Dezvoltare Soci-
ala al Japoniei prin intermediul Bancii
Mondiale si implementat de Centrul
pentru Politici si Analize in Sanatate.

Militarii doneazd singe

)

CRIS Registru este dispus sa consolideze
capacitarea informationald a Armatei Nationale

Ministrul Apararii a efectuat o vizitd de lucru la 1.S. Centrul Resurselor Infor-

mationale de Stat ,Registru” (CRIS Registru), unde s-a documentat cu privire

la stadiul actual de implementare a sistemului informational automatizat SIA
.Registrul de stat al resurselor de mobilizare”.

i cadrul vizitei, Vitalie Marinuta a

avut o intrevedere cu Vladimir Mo-
lojen, directorul general al CRIS Registru,
in cadrul careia au fost examinate posibi-
litatile de aplicare a resurselor informatio-
nale de stat in Armata Nationala.

Vitalie Marinuta a subliniat ca la
etapa actuala de dezvoltare informatio-
nald a societdtii, Armata Nationala este
interesatd sa dezvolte capacitatea de
management informational la standar-
de europene. in acest context, ministrul
Apararii s-a referit la implementarea
tehnologiilor informationale moderne

pentru mentinerea capacitatii de mobili-
zare a cetatenilor R. Moldova.
Totodata, Vitalie Marinuta si Vla-
dimir Molojen au discutat despre mo-
dernizarea si tehnologizarea procesului
de evidenta a efectivului Armatei Na-
tionale si functionarilor publici con-
form Programului ,,Personal”. In acest
context, directorul general al CRIS Re-
gistru a opinat ca CRIS Registru este
dispus sa acorde asistenta de rigoare
Armatei Nationale pentru consolidarea
capacitatii informationale. Vladimir
Molojen a accentuat, totusi, ca dezvol-

tarea unei resurse informationale stra-
tegice impune o coordonare temeinica
din partea structurilor vizate, inclusiv
si sub aspectul securizarii adecvate a
informatiei.

in rezultatul subiectelor abordate,
Ministerul Apararii si CRIS Registru vor
crea un grup de lucru format din experti
in resurse informationale, care vor co-
opera pentru implementarea sistemului
de evidentd a efectivului Armatei Nati-
onale si functionarilor publici conform
Programului ,,Personal”.
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PULSUL ARMATEI

Vitalie MARINUTA:
“Obiectivele strategice ale Armatei
Nafionale sint continuarea procesului
de reforma militara”

- Domnule ministru, care sint obiectivele
Ministerului Apardarii pentru anul 20112

- Obiectivele strategice ale Armatei Nationale
in anul 2011 sint continuarea procesului de refor-
ma militara si finalizarea aprobarii documentelor
strategice. Este vorba despre Strategia Securitatii
Nationale si Strategia Militard Nationald. In acest
an planificam sa finalizdm elaborarea noii struc-
turi a armatei si sa schimbam cadrul legislativ cu
privire la aparare. De asemenea, intentiondm sa
obtinem sustinerea Guvernului pentru initierea
unui program de constructie a spatiului locativ
pentru cadrele militare. Mentionez cd, in prezent,
peste 1000 de militari locuiesc cu chirie si platesc
circa 50 la sutd din salariu pentru spatiul locativ
inchiriat. Sau mai rau, locuiesc in caminele Mi-
nisterului Apararii, deseori In camere care au o
suprafatd de numai 12 metri patrati si In care lo-
cuiesc familii care numara patru persoane. Cate-
goric, nu este o situatie normald, i vrem sa redre-
sam situatia mdcar partial. $i, nu in ultimul rind,
ne propunem sa incepem procesul de schimbare a
uniformei militare, care a fost aprobat prin decret
prezidential in 2010.

- Care sint cheltuielile pentru trecerea la
uniforma noud?

- Costul estimativ pentru implementarea nou-
lui model de uniforma militara se cifreaza la cir-
ca 8 min de lei, iar suma respectiva se incadreaza
in cadrul alocatiilor bugetare anuale pentru echi-
pament. Echiparea militarilor in uniforme noi va
avea loc treptat, odata cu epuizarea stocurilor de
uniforma din dotarea Armatei Nationale.

- Profesionalizarea treptatia a Armatei Nati-
onale este reflectatd in programul de guvernare.
Care este situatia in prezent?

- Continuarea profesionalizarii Armatei Na-
tionale este un element de baza in reforma de
aparare. Cu toate acestea, realizarea obiectivului
privind profesionalizarea graduald a Armatei Na-
tionale intimpind greutdti motivate de finantare
sub nivel a Armatei Nationale. Cele mai insemna-
te realizari in acest domeniu au fost modernizarea
structurii §i a principiilor de completare si pregati-
re a Batalionului 22 si a Batalionului cu Destinatie
Speciald. Masurile intreprinse cuprind trei etape
si au ca punct final anul 2014. La sfirsitul acestei
perioade, unitatile mentionate vor fi compatibile
cu structurile NATO pentru ca vor fi organizate,
instruite si echipate pentru a face fata riscurilor
conventionale si crizelor si conflictelor actuale.

esi bugetul militar ocupa unul dintre ultimele locuri dintr-o ierarhie care reclama bani publici pentru
infrastructura, sanatate, educatie, salarii si pensii, Armata Nationala a ramas o institutie in care
cetatenii au foarte multa incredere. Despre exercitiul de supravietuire prin care trece Armata Nati-

onala si obiectivele trasate de Ministerul Apararii in cadrul Programului de activitate al Guvernului

“Integrarea Europeana: Libertate, Democratie, Bunastare” pentru perioada 2011-2014, aflati din interviul

acordat, Tn exclusivitate Agentiei MOLDPRES, de ministrul Apararii, Vitalie MARINUTA.

- Ce impact a avut subdezvoltarea armatei
din punct de vedere al atragerii §i retentiei re-
sursei umane?

- Indiscutabil, austeritatea financiara a influ-
entat negativ incadrarea in Armata Nationald a
specialistilor calificati din sectorul civil. Totoda-
td, a sporit si numarul de militari, indeosebi din
categoria soldati i sergenti, care s-au eliberat din
initiativa proprie din Armata Nationald.

Analiza efectuatd relevd cd motivul princi-
pal in scaderea atractivitatii i motivatiei pentru
serviciul militar prin contract, rezida in anularea
obligativitatii statului cu privire la asigurarea cu
spatiu locativ a militarilor. Cel mai trist este insa
faptul cd mecanismul anulat nu a fost inlocuit
cu un instrument nou, care sa ofere militarilor o
perspectiva clara de asigurare cu spatiu locativ.
Cadrele militare si angajatii civili sint cel mai
important patrimoniu al Armatei Nationale, iar
motivarea lor a fost afectata atit de suspendarea
platilor pentru inchirierea spatiului locativ, cit si
de inghetarea cresterii salariale pina in anul 2013.
Mentionez, totusi, ca in anul precedent procentul
persoanelor incadrate in Armata Nationald a cres-

cut 1n raport cu numarul celor care s-au eliberat
din serviciul militar.

- Programul de guvernare evidentiazd in-
clusiv necesitatea participarii R. Moldova la ac-
tiuni internationale de stabilizare si mentinere a
pacii. Ce potential are Armata Nationald pentru
a indeplini acest obiectiv?

- Armata Nationald dispune de capacitatea sa
dezvolte capabilitatile necesare pentru participa-
rea la operatiuni de mentinere a pacii, cu conditia
ca statul va aloca resursele necesare. Cu regret,
obiectivul privind transformarea R. Moldova din
consumator in contribuitor la securitatea interna-
tionald nu a fost indeplinit, inclusiv din lipsa de
vointa politica. Din cauza ca in trecut guvernarea
si opozitia nu au gasit consens pe acest subiect,
armata a avut de suferit enorm. Armata Nationala
a stagnat pentru ca nu am reusit sa ne dezvoltam,
sa realizam profesionalizarea graduald a armatei
si sa obtinem o experientd In pregatirea §i execu-
tarea misiunilor respective. Subliniez ca, militarii
Armatei Nationale sint pregatiti sd indeplineasca
in teatrele de operatii internationale misiuni de
inaltd responsabilitate. Aceste misiuni contribu-

ie la consolidarea profilului R. Moldova ca tara
care isi respectd angajamentele asumate in plan
extern.

- Cum a fost afectat sistemul de apdrare al
tarii din cauza ca statul nu a alocat resursele
necesare pentru dezvoltarea armatei?

- Desi alocatiile pentru aparare sint mai mici
decit necesitatile reale de aparare, Armata Natio-
nald are capacitatea de a intretine tehnica milita-
ra si armamentul din dotare in stare functionala.
Totodata, sd nu uitam faptul ca echipamentele
militare existente au fost mostenite de la arma-
ta sovieticd, deci sint invechite moral si fizic, iar
resursele de exploatare a acestora s-au epuizat.
in prezent, tehnica si armamentul necesiti recon-
ditionare sau inlocuire, iar alocarile bugetare nu
permit sa desfasuram lucrdri de reconditionare
sau sd initiem programe de modernizare si rein-
zestrare. Acelasi lucru se refera si la supraveghe-
rea spatiului aerian in contextul sistemului natio-
nal de aparare antiaeriana.

- Ministerul Apardrii va organiza a patra
licitatie de comercializare a avioanelor de vind-
toare. Este lipsa cumpdratorilor o problema?

- Intr-adevir, Ministerul Apararii va organiza
a patra licitatie, dupa ce primele trei, care au fost
organizate pe parcursul anului 2010, nu au dat
rezultate din lipsd de cumparatori. Subliniez ca
comercializarea celor sase avioane de vinatoare
MIG-29, aflate In dotarea Armatei Nationale, are
loc prin hotarire de Parlament. Pretul initial de
licitatie este de 8,5 mln de dolari SUA si a fost
stabilit in urma unei expertize independente a
stdrii tehnice a avioanelor de lupta.

Mentionez ca necesitatea comercializarii
acestui lot de tehnica militara este dictata de rati-
uni economice si militare. Avioanele MIG-29 nu
pot fi intretinute din bugetul Ministerului Apa-
rarii, iar intrebuintarea acestora de citre Armata
Nationala este imposibila. in prezent, avioanele
MIG-29 din dotarea Armatei Nationale sint in
stare non-zbor §i necesitd reparatii estimate la
circa 30 mln de dolari SUA. Aceastd cifrd nu
contine cheltuieli pentru instruirea primara si
anuald a personalului navigant si tehnic, care este
estimata la circa 100 mln dolari SUA. Totodata,
Ministerul Apararii aloca anual din bugetul sau
circa 500 mii lei pentru paza, intretinerea tehnica
si efectuarea altor lucrari curente de deservire a
celor sase avioane. In cazul in care comercializa-
rea avioanelor nu va fi posibild, urmatorul pas va
fi casarea acestora.

- Domnule ministru, cind va fi gata Moldova
sd treacd la o armatd profesionista si si renunte
la serviciul militar obligatoriu?

- Problema renuntdrii la serviciul militar in
termen nu se pune in acest moment. Consider ca
factorul economic este decisiv din acest punct de
vedere, deoarece cheltuielile de intretinere a unui
militar in termen sint net inferioare fatd de in-
tretinerea unui soldat prin contract. Prin urmare,
R. Moldova nu are inca capacitatea de a forma o
armata integral profesionista. Va pot spune insa
ca raportul de militari care indeplinesc serviciul
militar in baza de contract si cei care indeplinesc
serviciul militar In termen In Armata Nationald
este de circa 50 la suta pentru fiecare categorie.

Vi multumesc!
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Circa 241 de militari in termen au absolvit cursul de instruire initiala
militara in Brigada de Infanterie Motorizata ,Dacia”

Primul test si prima reusito

In unitatea militara din sudul tarii s-a
desfasurat ceremonia solemna de absol-
vire a cursului de instruire initialad militara

de catre tinerii soldati incorporati in luna
decembrie a anului 2010.

Oficialitatea acestei ceremonii a

fost dictatd de necesitatea mentinerii i
aprofundarii relatiilor de colaborare cu
parintii si rudele militarilor in termen, de
a promova educatia militar-patriotica a
recrutilor si imaginea pozitiva si transpa-
renta a Armatei Nationale si a serviciului
militar.

rincipalele eforturi de instruire si educatie a mi-
litarilor au fost directionate spre acomodarea cu
rigorile serviciului militar, insusirea prevederilor le-
gislatiei cu implicatii in domeniul militar, insusirea
cunostintelor teoretice i formarea deprinderilor mili-
tare generale practice, strict necesare oricarui militar.

Ceremonia de absolvire a cursului de instruire ini-
tiald militard a inclus Inminarea solemna a certificate-
lor de absolvire a cursului de instruire initiald militara,
legitimatiilor de serviciu, biletelor de concediu. Cuvin-
te deosebite pentru aceasta zi le-a rostit militarilor co-
lonelul Eduard Ohladciuc, seful J1 Directia personal,
Marele Stat Major. “Aceasta este o zi solemna in viata
militarilor. Pe parcursul a sase saptamini, ati trecut cu
succes toate barierele, greutatile din momentul initial
de serviciu militar. Ati primit cunostinte, deprinderi
necesare, incepind cu respectarea programului zilnic,
cu exercitiile de dimineata, cu trageri de luptd, indepli-
nirea marsului si finisind cu supravietuirea in conditii
de campanie. Ati depus juramintul militar §i cred ca
aceste amintiri vor rimine in memorie pentru totdeau-
na. Dupa concediul de scurta durata, o parte din voi
veti pleca in alte unitati, pentru ca peste zece luni de
serviciu militar sa va intoarceti acasa barbati adeva-
rati, care au indeplinit serviciul si datoria sfinta fata de
patrie. Rabdare multa si serviciu usor!”, le-a mai urat
pe finalul discursului colonelul Eduard Ohladciuc.

Locotenent-colonelul Andrei Grosu, comandantul
Brigazii 3 Infanterie Motorizata, i-a felicitat pe militari
cu ocazia absolvirii cursului si a multumit in special
pentru aportul personal pe care l-au adus la realizarea
cu succes a cursului initial de pregatire militara. “Au
fost sase saptamini complicate pe care le-ati parcurs
cu cinste si demnitate. La mai mult si la mai mare!”, a
punctat comandantul unitatii.

Prezent la ceremonie, preotul militar, protoiereu
Veaceslav Hortolomei, a binecuvintat si el efectivul
brigazii. “Am inceput cu rugaciunea de speranta cur-
sul de invatamint si finisdm cu rugdciunea de multu-
mire. In calitate de pastor duhovnicesc, felicit tinerii
militari, care au absolvit acest curs de instruire. Cu

La Muzeul Armatei Nationale s-a
desfasurat expozitia si prezentarea de
carte “Razboiul din Afganistan”, 1979-
1989, autor lon Xenofontov, realizate in
memoria participantilor din Republica

Moldova la razboiul din Afganistan,
realitate istorica si imaginar social.

Momente solemne pentru ostagsi

aceasta ocazie, le doresc ca Bunul Dumnezeu, caruia
ne rugam de fiecare datd, sa ii intareasca, sa ii milu-
iasca si sa le lumineze mintile, sufletele, inimile, ca sa
facd lucruri frumoase. Cineva dintre ei, prezenti aici,
cindva va deveni conducator de tara, cineva condu-

Scrisoare de mulfumire expediati si adresati parintilor ai ciror fii au absolvit
cursul de instruire initiald militara

Stimati parinti!

Conducerea Brigazii 3 Infanterie Motorizata ,,Dacia” exprima sincere mulfu-
miri pentru cresterea si educarea fiilor dumneavoastra, care in perioada decembrie
2010 - ianuarie 2011 au trecut cursul de instruire initiala militard cu durata de
sase saptamini, pe baza Brigazii 3 Infanterie Motorizata si cu succes l-au absolvit,
exercitind cu cinste obligatiunea de serviciu conform regulamentelor militare ale
Fortelor Armate ale Republicii Moldova. Ei sint militari de nddejde ai Armatei Na-
tionale. Comandamentul si efectivul Brigazii 3 Infanterie Motorizatd se mindreste
de performantele obtinute de feciorii dumneavoastra pentru disciplind exemplara si
indeplinirea constiincioasd a obligatiunilor militare, de sirguintd si harnicie.

Sintem convinsi ca §i dupa trecerea in rezerva vor fi adevdrati patrioti ai tarii
noastre si vor contribui la dezvoltarea §i prosperarea ei. Stimati parinti, cu permi-
siunea dumneavoastrd, din tot sufletul vi dorim calde urari de sandatate, mulfi ani

fericifi §i liniste in casele dumneavoastra.
Cu respect,

cator de oaste. De aici si concluzia, ca indiferent de
functia ocupata, trebuie sa fie omenie, inimd smerita
si minte inteleapta. Atunci va fi bine in societate. Asa
sa ne ajute Dumnezeu!”

Profitind de ocazie, soldatul Anatol Mihailov, din nu-

locotenent-colonel Andrei GROSU,

comandantul Brigazii 3 Infanterie Motorizati

mele tuturor camarazilor de serviciu, care au absolvit cur-
sul de instruire initiala militard, a adus sincere multumiri
pentru rabdarea si straduinta depusa. “Astazi, noi, tinerii
soldati, cu mindrie am absolvit cursul de instruire initia-
la militara desfasurat in Brigada 3 Infanterie Motorizata,
care a durat sase saptdmini. Pe parcursul acestei perioa-
de am fost instruiti conform cerintelor programului. Am
studiat cerintele regulamentelor militare si am obtinut de-
prinderi practice la minuirea tehnicii militare si armamen-
tului din dotare. Totodatd am invatat s suportdm cu usu-
rinta toate greutatile si rigorile serviciului militar. Luind
in consideratie cd am fost cca 241 de soldati cu caractere
si obiceiuri diferite, profesorii nostri au reusit sa educe
in noi adevarate caractere si patrioti ai neamului nostru.
De aceea promitem ca oricare dintre noi, indiferent in ce
unitate militard vom merge, vom depune straduinta pentru
rezultate meritorii, vom prezenta capacitatile si cunostin-
tele acumulate in Brigada 3 Infanterie Motorizata.

Tot in cadrul ceremoniei a fost adus la cunostinta
ordinul comandatului Brigézii 3 Infanterie Motorizata
,,Cu privire la stimularea militarilor in termen, incor-
porati in luna decembrie a anului 2010, care cu succes
au absolvit cursul de instruire initiala”. In conformita-
te cu cerintele programului militar §i in scopul menti-
onarii efectivului, care cu succes a absolvit cursul de
instruire initiald militara, manifestarea indicilor inalti
la pregatirea de luptd, mentinerea disciplinei militare
impecabile s-a instiintat la domiciliu despre indeplini-
rea exemplara a serviciului militar a soldatilor fruntasi.
Ulterior, Anatol Mihailov, Artur Gaina, Vasile Ceban,
Mihai Mitrofan, Roman Saghin si Pavel Eriomenco
s-au invrednicit de diplome de onoare.

Stela PAIU
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Bravul pas de cadenta

A fost razboil...

in razboiul din Afganistan au participat 10 mii de tineri din Republica Moldova. 236 sint invalizi,
286 persoane au fost aduse in sicrie, 564 - raniti si 5 - disparuti

artea reprezintd o monografie, prima

lucrare stiintifica interdisciplinara si
complexa despre participarea moldoveni-
lor la acest masacru. in volum se prezinta
contextul general al razboiului din Afga-
nistan, pregatirea ideologica, fizica si mo-
rala a combatantilor. Conflictul este ana-
lizat prin prisma confruntarilor militare, a
vietii cazone, a limbajului specific militar,
a situatiilor-limita i a strategiilor de su-
pravietuire, a impactului rdzboiului asupra
vietii participantilor, inclusiv perioada
postbelica, marcatd de sindromul afgan.
Manifestarea a inceput cu derularea unui
fragment de film, pentru a redirectiona
publicul prezent si pentru a face cunoscu-
te operatiunile militare din acele timpuri.

La barbatie si la perioada razboiului
din Afganistan a facut referire Vitalie Cio-
banu, doctor 1in istorie, sef al muzeului.
“Sintem prezenti aici pentru o lectie de
barbatie care ne-o dau participantii la raz-
boiul din Afganistan. Referitor la aceastd
tematica avem ca exemplu prezentarea

de carte a unui coleg de-al nostru, isto-
ric, care colaboreaza atit cu noi, cit si cu
Academia Militard a Fortelor Armate, Ion
Xenofontov.”

“In primavara anului 1987, la data de
14 mai, am zburat in Afganistan. Acolo
ne-au repartizat dupd specialititi. Mie
mi-a revenit sa-mi fac datoria in batalio-
nul 177, divizia 108. Misiunea noastra era
sd stam la paza demnitarilor militari, sa
scoatem de pe cimpul de luptd persoanele
ranite. A fost foarte, foarte greu, dar dupa
greu speram sa fie altfel!”, mentioneaza
Simion Pascari, participant al razboiului
din Afganistan.

Aceeasi soartd a avut-o si Ilie Crutu,
participant al rdzboiului, ca si camaradul
sau. In 1984, la virsta la care sint militarii
acuma, la 25 octombrie i-au urcat in avion.

“Ne-au promis marea §i sarea ... ca
acolo e bine ... Cind ne-am trezit, eram in
pustiul, pe care-l1 vazusem numai la tele-
vizor. De acolo ne-au dus la pregatirea de
jumatate de an. Eu sint sofer-mecanic pe

masind blindata. Dupa jumatate de an ne-
au repartizat prin toate punctele din Afga-
nistan. Pe atunci nu aveai incotro .., era
o rusine sa nu faci serviciul militar. Nu
mi-e rusine cd am luptat in Afganistan, in-
diferent de faptul ca nu am luptat pentru
patria mea, asa a fost sa fie soarta noastra.
Consider cd militarii din Moldova trebu-
ie sd fie demni de a se numi “soldati ai
Republicii Moldova”. Le spun militarilor
cd sint bravo si cd prietenia din armatd
ramine pe viatd. Eu nu doresc nimdnui
sd treaca prin ceea ce am trecut noi! Nu
trebuie sa mai fie razboi! Mai bine sa le
fie greu la armatd, decit sa piarda sau sd
comemoreze pe cineva. Doresc militari-
lor sa fie bravi si demni”, a mai accentuat
Ilie Crutu.

A fostrazboi .., ecoul Lui si-acum mai
este viu! Chiar daca a luat sfirsit, razboiul
ramine a fi o patd pe constiinta neamului
nostru. Daca i-am inteles costul, vom lup-
ta pentru pace....

Stela PAIU

Ostagii atenti la faptele trecutului
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Pacificatorii moldoveni in Coasta de Fides

“Dorul de casa nu il
pofi depdsi, te pofi
doar deprinde cu el ..."

Criza post electorala
in Coasta de Fildes

Alegerile din 28 noiembrie 2010 in Coasta de
Fildes au adincit criza politica deja existentd si
au provocat o instabilitate deosebitd din punct de
vedere al securitatii. i, totodatd, a pus in dificul-
tate sarcina pacificatorilor. “Dupa ce Comunitatea
Internationald 1-a recunoscut pe domnul Ouattara
invingator, Statele Unite ale Americii si Uniunea
Europeand au impus sanctiuni ex-presedintelui
Gbagbo si apropiatilor sai. Totodata, Banca Mondi-
ala si Banca Centrala a Africii de Vest au blocat ac-
cesul lui Gbagbo la orice tip de finantare. In partea
de sud a tarii, in special in orasul Abidjan si impre-
jurarile acestuia, au loc ciocniri intre reprezentantii
celor 2 tabere politice, care, pina in prezent, s-au
soldat cu moartea a peste 271 persoane”, povesteste
maiorul Sergiu Cirimpei.

De la observatorul nostru aflam ca autoritatile
guvernamentale (pro-Gbagbo) manifestd o atitudi-
ne neprietenoasa, uneori ostila fatda de ONU (Gbag-
bo a ordonat expulzarea trupelor ONU din tard), pe
cind cele recunoscute (fostii rebeli) au o atitudine
mult mai buna, “evident, din motivul ca liderul lor
(Ouattara) a fost recunoscut de ONU ca invingator
al alegerilor prezidentiale. Situatia in cadrul misiunii
difera de la localitate la localitate. Cea mai instabila
localitate este Abidjan, unde sustinatorii lui Gbagbo
au atacat si incendiat citeva vehicule ONU, inclusiv
o ambulantd, trupele ONU fiind fortate sa deschida
focuri de avertizare. La moment, se fac eforturi pen-
tru rezolvarea pasnica a acestei crize. Astfel, Uniunea
Africand a numit un grup de lucru format din 5 sefi
de state pentru a solutiona pe cale pasnica conflictul.

Tabloul general in Coasta de Fildes contureaza
disperarea populatiei locale. Alegerile au fost astep-
tate de cinci ani, fiind tot timpul aminate in aceasta
perioada. Oamenii 1si doreau sa iasd din situatia de
criza. De aceea, s-au si dus 85% la vot. Dezama-
girea acestor oameni este cu atit mai mare cu cit
alegerile, in loc sa puna capat crizei, au agravat-o.

Asa se explica in mare parte agresiunea care
vine din partea oamenilor. “Observatorii militari
nu au un program fix de lucru. Acesta depinde de
situatia in zona de responsabilitate a grupei, de ne-
cesitatile operationale, administrative etc. lar dupa
alegeri, activitatile observatorilor militari sint di-
ferite de cele de pini la aceastd dati. in prezent,
grupa in care indeplinesc serviciul executa patrule
doar in interiorul orasului. Iesim in afara Yamous-
soukro numai in cazuri exceptionale si cu escorta,
din motivul ca fortele de ordine din aria noastra de
responsabilitate sint loiale ex-presedintelui Gbagbo
si deseori au o atitudine ostila fata de pacificatori”,
zice domnul maior.

La fel, difera situatiile cu care se confrunta ob-
servatorul nostru in timpul misiunilor de patrulare.
“Daca pina la alegeri aveam o libertate mare de ac-
tiuni si deplasare liberd in toata tara, eram intimpi-
nati cu bucurie de bastinasi, acum practic la fiecare
patrula apar interdictii in deplasare din partea for-
telor de ordine. Prin urmare, trebuie sa negociem,

wr

uneori aceste negocieri fiind destul de tensionate”,
scrie maiorul Cirimpei.

Viata continua ...

Grija pentru securitatea personald se ampli-
ficd atunci cind nu mai ai atit de multi prieteni
in jur. “Acum, rareori umblu de unul singur prin
oras. De regula, sintem cel putin 2 observatori mi-
litari”. Dar, in pofida crizei acute din tard, viata
in Coasta de Fildes continua. Poate, pe alocuri, a
pornit pe figase noi. In tari se inregistreaza 30 — 35
grade Celsius §i temperatura continud sa creasca.
Majoritatea timpului liber maiorul Cirimpei il pe-
trece cu colegii si lucrind la mentinerea nivelului
de pregatire profesionald. La cumparaturi ofiterul
merge regulat. Potrivit dumnealui, in Coasta de Fil-
des, “preturile la produsele de provenientd locala
si la fructe nu sint mari, pe cind cele de import sint
exagerate. Cel mai dificil e sa gasesti produse de
igiena personala de calitate buna”. Piata si locurile
din imediata vecindtate sint impinzite cu cersetori,
majoritatea dintre ei copii. Unii chiar au curajul
sd ceard bani, bomboane etc. In regiunea Zanzan
insd, unde am fost detasat initial, probabil din cauza
lipsei surselor de informare, copiii pareau ca se tem
de pacificatori, unii chiar fugeau de noi plingind is-
teric”, povesteste maiorul Cirimpei.

Dorul de casa se amplifica si mai mult atunci
cind vezi multe lucruri, dar care putine se aseamana
cu ceea ce stii. “Cred ca dorul de cei dragi nu-1 poti
depasi, te poti doar deprinde cu el. Profesia de mili-
tar presupune perioade de timp indelungate pertre-
cute departe de casa, prin urmare, ¢ o chestie pe care
noi, militarii, ne-am asumat-o la inceputul carierei”,
imi zice ofiterul.

»SiNt aici ca sa
promovez pacea...”

wFiece zi in misiunea ONU de mentinere a
pdcii in Coasta de Fildes este diferita. Programul
de lucru al observatorului militar include patrule
de rutind, patrule lungi, aeriene, de noapte §i
uneori speciale. Deplasarile prin jungli con-
stituie 50 % din toate misiunile §i sint cele mai
obositoare §i riscante”, asa incepe povestea pe
continentul negru a maiorului Eugeniu Marit.

Domnul maior Eugeniu Marit a primit man-
datul de pacificator pentru Coasta de Fildes la 9
august 2010. La sosirea pe continentul african,
dumnealui a parcurs un curs introductiv cu dura-
ta de 10 zile in Sebroko (Statul Major al misiunii
ONUCI, in orasul Abidjan). Cursul este esential
pentru derularea ulterioara a misiunii. Aici se ob-
tin informatii despre geografia si istoricul locului,
structura etnica si relatiile statutare n zona, despre
cultura, traditii, In general. Obervatorii militari de-
prind aici arta negocierii, a modelarii unei discutii,
la fel studiaza aspecte din istoricul, locul si rolul
misiunii. ,,Tot aici militarii sint testati la conduce-
rea autovehiculelor de teren, precum si la cunoas-
terea limbii franceze, limba de comunicare locala
in aceastd misiune”, zice maiorul Marit. Dupa par-
curgerea acestei perioade, ofiterul nostru a primit
repartitie in orasul Man si a fost numit, in cadrul
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O nouad documentare a misiunii

echipei, la functiile ofiter responsabil pe lucrul cu
personalul G1 si ofiter pe transport. Orasul Man se
afla in partea de vest a tarii si este situat la poalele
muntilor Toura, La Dent du Man si Tonkoui. lar in
apropierea orasului se gasesc numeroase cascade.
insa, pe data de 9 februarie curent urmeaza sa pri-
mesc repartitie intr-o altd localitate, ca rezultat al
rotatiei observatorilor militari la jumatate de an in
misiune”, comunica maiorul Marit.

Urma adinca a pacificatorilor
moldoveni in Africa

Tarimul cu copaci uriasi, izvoare repezi si viata
salbatica abundentd 1-a impresionat pe observatorul
nostru. “Sint foarte uimit de felul cum localnicii
transporta orice lucru pe cap, pastrind un echilibru
fin la deplasare. Totodatd, de felul cum mamele
transporta copiii in spate fara de frica ca vor cadea.
Nu am mai vazut pe viu nimic asemanator. Cind am

(sintem doi soferi) i reveneau circa 300 kilometri.
Iar patrulele de rutina prevedeau cel putin 50 kilo-
metri in zi. Acum 1insa s-a redus semnificativ din
itinerar”, comunica domnul maior.

De mina cu norocul ...

Observatorul militar povesteste ca, uneori,
itinerarul misiunii prevede deplasari pe teren ac-
cidentat cu lungimea de 75 km, cind viteza medie
de deplasare constituie 15-20 km/ora. ,,Astfel de
patrule sint foarte obositoare si cer concentrare
maxima”. Patrulele prin jungla sint dintre cele mai
dificile si costituie 50% din numarul total de pa-
trule efectuate zilnic. ,,Sintem nevoiti sa conducem
automobilul de teren pe carari unde nu a célcat ni-
ciodatd cauciuc. Sau trecem poduri care prezinta
niste copaci putrezi pravaliti, incercind la fiecare
traversare norocul. De aceea, acordim de fiecare
data atentie sporita tehnicii de securitate”.

Relatiile cu comunitatea conteazd enorm

timp liber, incerc sa invat multe lucruri noi si utile
pentru traiul in conditii precare si studiez medicina
traditionala”, scrie ofiterul, dupa jumatate de an de
trai pe tarimul Coastei de Azur, care se zice, poate
te face sd disperi un pic la inceput, dar, in acelasi
timp, farmeca prin puritatea locurilor si frumusetea
care se intinde cit cuprinde ochiul. Maiorul Marit
se straduie sd ia cit mai multe din aceastd regiune
incd nedescoperita pina la capat. ,,Am avut ocazia
sa cunosc oameni deosebiti aici. Asa cum este, de
exemplu, baiatul care imi asigura paza in locuinta.
El este de origine etnica Yakouba si de la el invat
limba locala. Insa nu ezit sa-i dau si eu in schimb
cite ceva, promovindu-1 incet in studierea limbii ro-
mane si rezultatul pe care il are nu este rau. Deja se
poate saluta liber in romana, intelege unele expresii,
intrebari. Este un baiat foarte ager, destept si glumet
care deprinde totul din mers. Iar eu sint bucuros ca
am fost util cuiva in aceastd regiune. Sper ca si lui
aceasta experientd de studiere a limbii romane sa-i
dea un avantaj in viata”, scrie pacificatorul.

Botezul de “fildes”

Prima misiune pe care a executat-o observatorul
militar pe continentul african a fost ca primul botez
,.de fildes”. ,,Este vorba despre o patruld scurta de
rutind intr-un satuc apropiat de orasul Man. Atunci
am fost numit sef al patrulei, deoarece cunosc bine
limba franceza, atit de necesara in comunicarea cu
localnicii. In sat, am fost intimpinati de o droaie de
copii i maturi care (aproape ca acasa!) ne-au invitat
sa conversam la umbra unui copac. Discutia s-a axat
pe situatia generala in sat, problemele acute intimpi-
nate de ei, precum si modul de viatd. Am fost foarte
emotionat, deoarece am purtat discutii de unul sin-
gur cu autoritatile localitatii. La plecare, am facut
0 poza cu toti cei adunati acolo si am fost petrecuti
de tot satul ca niste prieteni sau oameni bineveniti.
Aceastd zi §i experientd nu o voi uita niciodata”. La
fel ca colegul sau care indeplineste serviciul in ora-
sul Yamoussoukro, maiorul Marit povesteste despre
schimbarile produse in programul de munca al ob-
servatorilor dupa alegerile din toamna anului prece-
dent. ,,inainte de perioada de criza, programul de
lucru al observatorilor militari era foarte incarcat.
Executam patrule cu lungimea de 550 - 600 kilo-
metri pe zi. Fiecarui conducator al automobilului

Ploile tropicale

Teritoriul tarii porneste de la terenurile joase de
coasta si se ridica pina la platoul aburind al padurilor
tropicale din regiunea centralda si savanele din nord.
Ploile sint abundente, in special in regiunile de coasta.
Sezonul ploios dureaza intre lunile mai si octombrie.
“Iar pericolul de accident in sezonul de ploi este triplu,
in mare parte, pentru ca apa care se scurge pe drum face
santuri care nu se observa din cauza vegetatiei abun-
dente. Din acest motiv, trebuie sa fim foarte prudenti in
timpul conducerii”. Si poate pentru cd Dumnezeu iu-
beste pe cei ce vin sa promoveze pacea, maiorul Marit a
fost pazit de ambuscade. ,Ins3, a existat o situatie cind
viata mea si a colegului senegalez a fost pusa in mare
pericol si, in citeva clipe, am trecut printr-o groaza
enorma. Este vorba despre o patrula zilnica intr-un sa-
tuc la 65 km de la baza. La revenire, ne-am intilnit cu o
aglomeratie de oameni speriati inarmati cu bite si pietre
care s-au retras din satul din apropiere unde tocmai s-au
desfasurat ciocniri armate. Ei ne-au inconjurat masina,
ne agresau pe motiv cd prezenta noastra in regiune nu
putea opri focurile de arme. Era o situatie de criza care
cerea reactie rapida din partea noastrd. Atunci mi-am
amintit tot ce am Invatat la cursurile de instruire privind
negocierea. Metoda noastra de convingere a lucrat bine.
Aceasta a fost o adevarata experienta care m-a convins
cit de importanta este instruirea corecta pina la misiune
si ag vrea sa le multumesc, 1n acest context, tuturor in-
structorilor mei din tard si din afara ei”.

Ofiterul Armatei Nationale povesteste ca in fieca-
re zi in Coasta de Fildes i se intimpla ceva emotionant
sau uimitor. ,,Insd, cea mai emotionanta situatie mi
s-a intimplat cind am plecat in orasul Abidjan, unde
trebuia sa conduc un coleg care si-a incheiat manda-
tul de pacificator. Atunci am mers sa fac cumparaturi
intr-unul din marketurile din oras si acolo am gasit o
surpriza extraordinara care m-a apropiat putin de casa
- inghetata fabricata in Republica Moldova. lar inghe-
tatd se gaseste foarte greu in Africa. Bineinteles, am
cumparat multa inghetatd ,,de acasa” i mi-am servit
colegii care au ramas la fel de uimiti ca mine”.

Dar ca acasa, nu e nicaieri. Dorul de cei dragi este
din ce in ce mai mare. De aceea, primul lucru pe care
l-a procurat maiorul Marit in Coasta de Fildes a fost o
cartela pentru telefonul mobil ca sa poatd lua legatura cu
viitoarea sotie si rude si sa le zica ca este bine.

(Va continua)
Locotenent major Inga MIHAILOVA
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Instruirea militara — pasul spre un viitor prosper

20.05.2003.

si grade militare.

\ ‘ C atedra Militara din cadrul Universitatii Tehnice din
; Moldova a fost creata prin Hotarirea Senatului
y UTM in octombrie 2002, in baza legii nr. 1245
— XV — 18.07.2002 si a Hotaririi Guvernului nr. 587 —

Pe parcursul anilor de studii, catedra a fost absolvita
de 8567 persoane la functiile militare comandant grupa,
care au primit cunostinte Tn domeniul organizarii luptei

Instruirea militard a studentilor la catedra se efectu-

eaza in mod benevol. Pot fi admisi la audierea cursului
de instruire militara si studentii altor institutii de Tnvata-
mint superior universitar, unde nu exista catedre milita-
re, inclusiv si ai celor particulare, precum si absolventii

acestor institutii.

Despre admiterea la catedra militara din cadrul aces-
tei universitati, precum si alte detalii referitor la aceasta
tema ne vorbeste Nicolae Petrica, sef catedra militara

a Universitatii Tehnice din Moldova, general de brigada

in rezerva.

- In baza caror rigori se face admiterea la cate-
dra militara?

- Admiterea la catedrd se face conform legislatiei
in vigoare, legii cu privire la pregdtirea cetatenilor
pentru apararea patriei, in baza faptului daca candida-
tul este student sau a absolvit o oarecare universitate
si detine studii superioare. Este neapdrat ca aceasta
persoana sa fie cetatean al Republicii Moldova.

- Citi potentiali studenti pot fi admisi la catedrd?

- Practica demonstreaza ca la catedra militara in
perioada de toamna sint admise pina la 750 de per-
soane, iar in perioada de primavara, in jur la 800-850
de persoane.

- Care este limita de virsta a persoanelor care
pot urma pregdtirea la catedra?

- Limita este intre 18 i 27 ani. Pot face instrui-
rea, in perioada de iarnd - studentii in anul I, dupa
prima sesiune, dar 1n perioada de toamna numai dupa
finisarea anului .

- Instruirea se face prin invatdmintul de zi cu
frecventa obligatorie, conform unui anumit orar. in
cazul in care studentul a absentat 18 ore, atunci el
este exmatriculat. Instruirea se efectueaza teoretic si
practic, deoarece avem o baza destul de bine dezvol-
tata a sistemului de predare — invatare.

- Care este durata cursului de instruire?

- Durata cursului se apreciazd conform progra-
mului de studii, care prevede 360 de ore, ceea ce ne
permite sa ne incadrdm in patru luni de zile. De facto,
mai sint si alte probleme de ordin major, care ne fra-
mintd, deoarece totul se face facultativ pe de o parte,
iar pe cealaltd parte, studentii, in perioada de iarna,
in lunile decembrie-ianuarie si vara, in lunile iunie-
iulie au sesiune, de aceea in aceasta perioada noi nu
avem dreptul sd petrecem ore teoretice §i practice.
Din acest motiv sintem limitati in timp si de aceea
petrecem doud perioade de studii: septembrie-decem-
brie si februarie-mai.

- Citi profesori constituie cadrul didactic?

- In total avem 18 profesori, dar cu tot personalul
sintem 30 la numar.

- Personalul profesoral-didactic corespunde ce-
rintelor fata de cadrele didactice?

- Cu siguranta si in totalitate corespunde acestor
cerinte. La catedrd sint oameni, care au experienta si
o pregatire foarte buna in domeniu, care au indepli-
nit serviciul militar in Afganistan, Cernobil, regiunea
transnistreand, au avut functii responsabile in Armata
Sovietica si in Armata Nationala.

- Care sint elementele principale ale bazei ma-
teriale de instruire?

- Catedra dispune de 12 auditorii specializate,
inzestrate cu diferite standuri, tablouri, echipament,
informatii conform tematicii programului de studii.
Avem, de asemenea, birouri pentru lectori, tirul spor-
tiv cu sala de forta, camera de pastrare a armamentu-
lui, punctul de sprijin al plutonului de infanterie moto,
mijloace radio si telefoane pentru transmisionisti, uti-
laj si aparate necesare pentru pregatirea genistilor. Toti

studentii dispun de uniforma militard, peste o sutd de
tinute si echipamentul comandantului de grupa preva-
zut de cerintele regulamentelor militare. Este creatd
baza pentru pentru studierea tuturor disciplinelor mi-
litare prevazute de programul de lupta. Tragerile din
arme si exploziile practice, pentru genisti, se efectu-
eaza in centrele de instruire ale Armatei Nationale.
Detinem partial necesarul de care are nevoie studentul
la cursul de instruire. Ceea ce nu avem aici, gasim in
brigada a II-a, armamentul i tot ce este necesar pentru
un studiu amanuntit prevazut de program.

- Absolventilor catedrei li se ofera posibilitatea
de a se angaja in cimpul muncii?

- Intotdeauna absolventilor, care au dorinta de a
se angaja in cimpul muncii in domeniul dat, li se ofe-
rd aceasta posibilitate. Sint mindru de faptul ca multi
fosti studenti s-au angajat in Fortele Armate ale Re-
publicii Moldova, in Armata Nationald, in Academia
Militard, in politie si detin functii inalte, devin ofiteri.

De aceea vin cu un indemn cétre studentii, care
vin la catedra militara:

“Este un stat, care se numeste Moldova! E fru-
moasa prin plaiurile ei si bogatd prin poporul, care
traieste pe acest pamint. Pentru ca acest stat sa fie
aparat, cetatenii trebuie sd posede pregdtirea militara,
ca in timp de necesitate sa vind in ajutor. Mai intii
de toate, studentii, care absolvesc catedra militard
dispun nu numai de instruirea teoretico-practica, dar
si de sfaturi de la profesori. In acest scop, indemn
studentii sa vina la catedra militara pentru a primi
pregatirea militard necesara si atunci statul nostru ar
avea cu totul alte perspective ”.

Stela PAIU

- Prin ce tip de invitamint se efectueazd instruirea?

Chimistul militar 1n lupto
CU agentil toxicli

ompania protectie chimicd indepen-

denta a fost fondata la 1 iunie 1995 cu
scopul de a asigura activitatile de sprijin ale
Armatei Nationale pe linia genului de arma
protectie NBC (aparare nucleard, biologi-
ca si chimica): asigurarea apararii NBC in
cadrul actiunilor de lupta, executarea obser-
varii cercetarii NBC a terenului, a zonelor
contaminate si delimitarea lor, executarea
observarii meteorologice, controlul de radi-
atie si chimic ale personalului, armamentu-
lui si tehnicii militare, depozitelor alimen-
tare, instiintarea trupelor despre pericolul
intrebuintarii armelor de nimicire in masa,
executarea decontaminarii partiale si totale
a terenului, a personalului, armamentului si
tehnicii militare supuse contaminarii.

Pregatiti pentru interventii

intr-o lume in care pericolul radioactiv
si chimic capata amploare, rolul chimistu-
lui militar devine foarte important. Lupta cu
agentii toxici este una dificila, in mare par-
te pentru cd, zice comandantul Companiei
protectie chimicd independenta, capitanul
Tudor Popa, “inamicul nostru trebuie deter-
minat”. De aici porneste frumoasa poveste
despre chimistii militari. Nu oricine poate
sa devina un bun specialist in arma chimie,
ci doar cei curajosi, perseverenti si increzuti
in propriile forte, care pot sa faca fata, in
orice situatie, pericolului armelor chimice.
De aceea si instruirea militarilor din Com-
pania protectie chimicd independentd este
speciali. In apararea NBC, se cere perma-
nent 100% de protectie, pentru ca orice mic
rateu inseamnd pierderi de vieti omenesti.
in centrul de instruire, efectivul companiei
se antreneaza pentru ca sa supravietuiasca,
sa lupte si sd opereze in medii contaminate
NBC. Aici se realizeaza scenarii de aparare
NBC, cit mai aproape de realitate, in spe-
cial pentru folosirea mastii contra gazelor,
a costumelor de protectie si a pachetului de
decontaminare, scenarii privind procedurile
de detectie si identificare, in cazul misiuni-
lor de recunoastere, avertizare si raportare,
privind acordarea primului ajutor si a trata-
mentului victimelor. “Instruirea efectivului
vizeaza, in faza initiala, pregatirea a doua
grupe de specialisti - chimisti cercetasi si
chimisti degazatori. Dupa care, are loc in-

chegarea grupelor, a plutoanelor si a com-
paniei”, informeaza capitanul Popa. De la
dumnealui aflam ca chimistii cercetasii sint
cei care executd cercetarea raioanelor con-
taminate. lar chimistii degazatori decon-
tamineaza tehnica si/sau personalul infec-
tate. Am avut ocazia sa vedem pe viu cum
actioneaza cele doud grupe de chimisti in
cadrul unui antrenament la protectia NBC.
Antrenamentul a vizat actiunea unei grupe
de cercetare, radiatie si chimica la executa-
rea misiunii de cercetare a unui raion. A fost
creatd o situatie de aplicare a armei de dis-
trugere in masa de catre inamic, iar militarii
au executat atit cercetarea radiologica, cit
si chimica. In urma cercetarii chimice si de
radiatie, a fost delimitat raionul contaminat.
Aici i-am intilnit pe caporalii Igor Godea si
Ion Mogildea, ambii incorporati in campa-
nia din primavara anului precedent, despre
care comandantul zice ca sint ,,doi buni
meseriasi”. Caporalul Godea este specialist
chimist degazator. Dinsul este originar din
raionul Ungheni si zice ca a venit din pla-
cere la armata, ,,pentru o mai buna pregatire
pentru viata”. Igor Gadea este incintat de
viata militard si de prieteniile care se leaga
aici. ,,La moment, sintem 24 de prieteni in
cazarma”, imi zice militarul, strecurind un
zimbet usor. Se zice cd daca omul ar sti di-
nainte ce il asteapta, s-ar asigura. In scoala,

Ion Mogildea nu a acordat prea mare atentie
chimiei, pentru ca nu stia cit de necesara fi
va fi ulterior. Acum, parca, s-a pomenit ase-
zat din nou pe bancile scolii (unei alte scoli)
si asimileaza cit mai bine disciplina. ,,in ar-
mata invat multe lucruri utile si pentru viata
de la civilie”, zice caporalul Mogildea, care
este cercetas-chimist.

Chimistii militari
in distrugerea pesticidelor

Potrivit capitanului Popa, Compania
protectie chimica independenta activeaza
in cadrul proiectului NATO de distrugere a
pesticidelor din faza initiala a proiectului,
din anul 2003. ,,Efectivul a fost implicat si
la prelevarea probelor de pesticide in diferi-
te depozite de pe teritoriul republicii. Ulte-
rior, aceste mostre au fost duse la laborator
si determinata originea pesticidelor sau sub-
stantelor toxice periculoase. La aceste acti-
uni au fost implicati atit militari pe contract,
cit si in termen. A fost formata grupa de re-
ambalare a pesticidelor i am activat, prac-
tic, in toate raioanele Republicii Moldova
unde au fost localizate depozite de pastrare
a pesticidelor”, informeaza capitanul Tudor
Popa. Aceeasi sursd informeaza ca unitatea
este dotata cu echipamentul necesar pentru
indeplinirea misiunilor.

Antrenamentul in desfisurare

GARANTUL PACII

Meseria trehuie practicata
cul dragoste

in oricare unitate unde exista in dotare transport, fara
mecanici si tehnicieni buni, e ca fara medici. Specialistul
Companiei protectie chimica independenta in interventiile

tehnice este domnul plutonier adjutant Valeriu Gornet.

S zice cd cea mai mare valoa-
ere intr-o unitate este data de
personalul care ramine fidel meseri-
ei, in pofida incercarilor date de timp
si de meseriasii in domeniu. Veteran
intr-ale meseriei este si plutonierul
adjutant Valeriu Gornet, tehnicianul
superior al Companiei protectie chi-
mica independenta, cel care conduce
un vehicul cu numarul 901. Coinci-
denta impresionanta, nu-i aga? Dar
plutonierul adjutant Gornet a ales
meseria de militar, in locul celei de
pompier, iar numarul de identificare
al masinii de cercetare chimica pe
care o are in dotare nu il deranjeaza
nici intr-un fel. Cu ,,prietenul sau de
fier” pe domnul plutonier adjutant il
leaga o veche prietenie, din 1995,
atunci cind a urcat pentru prima data
la volanul acestei masini. Si cum
dragostea dintii nu se uitd..! Dum-
nealui vorbeste cu multd pasiune
despre ,,masina cu 901”. Am aflat ca
aceasta masina de cercetare chimica
este usor manevrabild, consumul de
benzina este de 45 1 la sutd, distanta
de parcurgere cu plutitoarele atinge
9 km/ora si cintareste 7.200 tone.
Domnul plutonier adjutant ne zice
ca in fiecare zi repara “piesele bu-

clucase” cu dragoste, pentru ca, in
cei mai bine de 15 ani de serviciu
in calitate de tehnician, dumnealui
a ajuns la concluzia ca trebuie sa te
intelegi bine cu tot ce tine de tehni-
cd. Poate de aceea a avut dumnealui
un singur ucenic pind acum si acela
plecat din armata, pentru ca ,,trebu-
ie sa te atragd inima pentru aceasta
meserie”. Totusi, cu gindul la suc-
cesori in meseria pe care o practica
cu atita drag, dumnealui zice ca, in
timpul apropiat, va ,,plamadi” citi-
va militari care sa poatd sa-si faca
munca cit mai bine. Marea proble-
ma cu care se confruntd plutonierul
adjutant Gornet in meseria sa este
data de obtinerea pieselor de schimb
pentru acest vehicul. Atunci cind se
defecteaza utilajul, iar piesele pentru
tehnica anilor "80 sint din ce in ce
mai rare, doar un dram de experienta
in plus de fiecare data salveaza situ-
atia. Si, bineinteles, dragostea pen-
tru meseria pe care o practici, pen-
tru ca “cel mai important este sa fii
eficient la locul de munca”, afirma
dumnealui.

Locotenent major
Inga MIHAILOVA
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Ccons
Ministeru

ituatia existentd in cadrul relatiilor cu

Armata Sovietica si elaborarea primei
doctrine militare a adus la necesitatea cre-
arii unei institutii adecvate de conducere
militard, a carei activitate urma sa fie mai
eficienta in functionare.

Existenta cadrului legislativ a permis
constituirea la 5 februarie 1992 a Minis-
terului Apararii al Republicii Moldova,
care era predestinat ca organ de conduce-
re al Armatei Nationale, acest lucru fiind
realizat prin decretul nr.19 al Presedintelui
Republicii Moldova.

Ministerul se constituia prin reorgani-
zarea Departamentului de Stat pentru Pro-
bleme Militare si Securitate a Statului, din
corpul de specialisti care activase anterior
in cadrul acestei institutii, ofiteri de toate
gradele militare reintorsi la bastind din
armata sovietica, cit i civili angajati prin
contract.

Cererile depuse de acesti ofiteri obli-
ga conducerea statului si elita militara la
definitivarea §i completarea structurii ar-
matei. In luna ianuarie solicitau reintoar-
cerea in patrie a 700 de militari din armata
sovietica, era necesar un plan complex de
activitate ce tinea de domeniul rezolvarii
problemei cadrelor si organizarii unitatilor
militare.

Prin decretul nr.20, Presedintele Re-
publicii Moldova numeste primul ministru
al Apararii, generalul Ion Costas, anterior

pina la aceasta functie Ministru al Aface-
rilor Interne.

La 13 februarie, la sedinta Parlamen-
tului, la propunerea deputatului Gheorghe
Mazilu, se revine din nou la problema pas-
trarii patrimoniului militar, mentionindu-se
ca pina la acea ora din Moldova erau deja
transportate 700 de tancuri, 800 masini
blindate, 400 automobile, circa 40 unitati
de artilerie etc. Luind act, legislativul ad-
opta Hotarirea prin care obliga institutiile
de forta sa ia masuri urgente pentru a opri
evacuarea tehnicii militare si a distruge-
rii patrimoniului militar. In acest context,
peste doua zile este semnat decretul nr.32,
conform cdruia urma sa se transmitd Mi-
nisterului Apararii al Republicii Moldova,
in volum deplin, complexul de cladiri si
constructii al Inaltului Comandament al
Directiei Sud-vest a Armatei Sovietice,
impreuna cu toate utilajele si bunurile
materiale. Pina la 1 martie 1992 aceasta
problema trebuia solutionatd de comun
acord cu comandamentul directiei militare
sovietice.

Deja la sfirsitul lunii ianuarie, repre-
zentanti ai Ministerului Apararii al Repu-
blicii Moldova ocupase citeva din nivelu-
rile cladirilor Directiei. La 28 februarie, 7
persoane, specialisti de la fostul departa-
ment militar, intra pe teritoriul Directiei
Sud-vest, loc strict interzis pind atunci
pentru moldoveni, unde arboreaza drape-

fuirea
ul Apararii

lul tricolor. Transmiterea cartierului in vo-
lum deplin a durat pind in prima jumatate
a lunii mai 1992.

Dupa organizarea acestui minister se
inregistreaza o evolutie si in relatiile cu
armata sovietica. La 18 februarie la Mensk
are loc intilnirea sefilor de state ale C.S.I.
Conducerea Moldovei si a Ucrainei decla-
ra inca o data organizarea armatelor pro-
prii. Drept raspuns la aceasta fermitate,
presedintele Rusiei, Boris Eltin, anunta ca
si Rusia, la rindul ei, infiinteaza o armata
proprie.

Pentru Republica Moldova, incepind
de la 1 martie, toate unitatile militare din
teritoriu urmau sa treacd sub jurisdictia in-
stitutiei militare nationale.

La 21 februarie 1992, ministrul Apa-
rarii lon Costas si general-colonelul Boris
Piancov discutd la masa de tratative pro-
blema impartirii patrimoniului militar de
pe teritoriul republicii noastre. Dupa citeva
runde s-a hotdrit ca 90 la suta din averea
militara din partea dreaptd a Nistrului sa
treaca in posesia Ministerului Apararii al
Republicii Moldova, iar din partea stin-
gd - aproximativ a treia parte. in decurs de
1,5-2 ani armata a 14-a rusa urma sa para-
seasca republica.

Astfel se incheia prima perioadd de
organizare a Armatei Nationale, si organi-
zarea bazei legislative i juridice a organis-
mului militar national.

SFATUL PSIHOLOGULUI

Structura Ministerului Apararii a fost
completamente aprobata la sfirsitul lunii
aprilie, dupa care sint numiti primii vice-
ministri ai Apararii si este depus juramin-
tul militar.

Conform Legii Republicii Moldova
“Cu privire la aparare”, care a fost adop-
tata la 17 martie 1992 de catre Parlament,
Ministerul Apararii este organul central
al conducerii de stat a Fortelor Armate si
poarta raspundere deplina pentru constru-
irea, dezvoltarea si pregatirea lor de lupta
in vederea asigurarii apararii tarii. Princi-
palele prerogative ale acestui organ militar
erau: studierea si aprecierea situatiei poli-
tico-militare din republica si determinarea
gradului pericolului militar la momentul
dat; participarea la elaborarea doctrinei
militare, a directiilor principale ale politi-
cii militare si la formarea bugetului militar;
elaborarea §i prezentarea catre Presedin-
tele Republicii Modova, spre aprobare, a

proiectului planului de edificare a Fortelor
Armate, a proiectului planului de mobili-
zare a Fortelor Armate, de dotare a trupe-
lor cu armament si tehnica militara; con-
ducerea activitatii de cercetare stiintifica in
domeniul constructiei militare; asigurarea
promovarii unei politici militare coerente,
cooperarea cu fortele armate ale altor sta-
te; exercitarea educatiei morale si militar-
patriotice a efectivului Fortelor Armate;
asigurarea protectiei sociale si juridice a
militarilor i a membrilor familiilor lor.
fn primavara-vara anului 1992 eveni-
mentele militare ce se desfasurau la Nistru
au servit drept catalizator si au urgentat
lucrul de organizare a institutiei militare,
acest lucru de edificare a structurii militare
a devenit mai usor, deoarece militarii dis-
puneau deja de un organism de conducere
bine inchegat.
Locotenent-colonel,
doctor Vitalie CIOBANU

Adaptarea este insdasi conditia vietii
Hans Selye

Existenga oricdrei fiinte intr-un anumit mediu pre-
supune un proces de adaptare, un schimb perma-
nent de ,,substantd” dintre ea si mediu, schimb care
are drept scop trecerea ,,de la un echilibru mai putin
stabil Intre organism si mediu, la un echilibru mai sta-
bil. Daca schimbul realizat favorizeaza functionarea
normald a organismului, acesta este considerat ca fiind
adaptat”.

Si stie ca un produs al relatiei permanente a indivi-
dului uman cu mediul inconjurator, rezultatul adaptarii
se poate materializa fie in atitudinea de acceptare (omul
agent si creator de mediu), fie de respingere (retragere,
incapsulare), caz in care se vorbeste de inadaptare. Din
acest punct de vedere, adaptarea se poate concretiza in
raspunsuri ale omului la evenimente favorabile, neutre
sau nefavorabile. Toate acestea subliniaza “subiectivi-
tatea eu-lui, receptivitatea sa particulara si raspunsul
personal in fata instantelor realitatii, demonstrind ast-
fel ca fiecare om este o lume in el insusi.

Militarii care vin sa indeplineasca serviciul mi-
litar provin din medii social - culturale diferite, care
si-au pus amprenta asupra personalitatii lor i asupra
modului de raportare la realitatea exterioara. Date fi-
ind particularitatile acestui mediu, militarii in termen
trebuie sa-si mobilizeze toate resursele adaptative pen-
tru a se integra si functiona fizic si psihic eficient.

Mediul militar este un mediu specific, caracterizat
prin ordine si disciplina, dar relatiile interpersonale
sint reglate prin diferite norme oficiale.

Grupurile militare sint preponderent formale.
Viata in grup este riguros organizata, fiecare activita-
te - desteptarea, inviorarea, primirea mesei, instructia,
stingerea - se face la ordin, fiind minutios planificata
si controlata.

Fiecare militar are propriul lui sistem de convin-
geri, deprinderi, cunostinte care influenteaza procesul
de adaptare la mediul militar si necesita formarea
anumitor deprinderi, abilitati i capacitati, precum si a
unor convingeri conforme cu noul lor rol social.

Astfel, riscul de aparitie a comportamentelor devi-
ante este crescut in primele 2-3 luni dupd incorporare
si in ultima lund a finisarii serviciului militar, deoa-
rece exista riscul ca noile achizitii sa intre in conflict

cu vechile norme si valori cu care militarul vine din
mediul civil.

Studiile arata, ca abaterile comportamentale sau
probabilitatea aparitiei instabilitatii emotionale sint le-
gate de adaptarea defectuoasa la 20% dintre militari in
prima saptamind dupa incorporare, la 60% - in prima
luna si de 80% - 1nainte de a treia luna de serviciu.

Principalele manifestari observabile ale dificulta-
tilor de adaptare sint:

- in plan comportamental - acte de indisciplina,
izolare, oboseala, dificultati de somn, inhibitie;

- in plan cognitiv - dificultati de concentrare, de
gindire, scaderea motivatiei;

- in plan afectiv-volitiv - depresie, descurajare,
teama excesiva, labilitate emotionald, reactii afective
neadecvate.

Factorii care duc la inadaptarea tinerilor la mediul
militar sint:

- mediul: relatiile de grup, climatul psihosocial si
coeziunea subunitatilor, relatiile cu autoritatea, stilul
de conducere etc. Trebuie ca comandantii sa tina cont,
ca aici se intilnesc tineri proveniti in diferite medii so-
ciale, cu diferite nivele educationale de instruire;

- personalitatea: maturitatea socio-afectiva, to-

leranta la frustrare, stabilitatea emotionald, tempe-
ramentul, sistemul motivational-atitudinal, setul de
atitudini, empatia, creativitatea in stabilirea relatiilor
interpersonale etc.

Militarii mai empatici i mai creativi trec mai usor
prin aceste perioade, stabilesc mai eficient relatiile cu
ceilalti militari, se integreaza mai usor in grupul mili-
tar. Adesea ei reusesc chiar sa medieze conflictele din-
tre alti militari, viziunea lor asupra situatiei fiind mai
larga. Tinind cont de aceste rezultate, psihologul poate
actiona 1n sensul dezvoltarii capacitatii empatice, a in-
teligentei emotionale la militari prin diverse programe
de antrenament, sedinte practice, informative, care vor
constitui obiectul de studiu al unor cercetari viitoare.

- particularitatile de virsta: caracteristicile psiho-
logice la perioada de trecere de la adolescenta la matu-
ritate, inteligenta emotionala.

Este binevenit, ca sporirea motivatiei la mediul
militar a militarilor nou-sositi sd fie indreptata spre
urmatoarele actiuni:

- informarea tinerilor, inainte de incorporare, des-
pre armatd, ca mai apoi acestia sa-si creeze o imagine
proprie in legatura cu solicitarile, valorile si normele
mediului militar;

- militarii prin contract sa manifeste o atitudine
fata de armata ca atribut desdvirsit in educarea la os-
tasi a calitatilor de cetatean, patriot, aparator al tarii,
militar profesionist si personalitate cu moral inalt.

Daca aceastd imagine este corespunzatoare reali-
tatii, adaptarea tinerilor este favorizata. Militarii vor
depasi mult mai usor obstacolele si se vor acomoda
la noile conditii ale mediului militar. in schimb, daca
imaginea este eronatd, apare o neconcordanta intre as-
teptari si realitate, se creeaza tensiuni pentru Inldtura-
rea carora sint necesare eforturi suplimentare atit din
partea tinerilor, cit si a comandantilor sau altor militari
cu functii de raspundere.

- important este efortul pe care-l depune admi-
nistratia companiei de instructie, pentru a asigura
tinerilor militari in termen conditii bune de cazare,
instructie, igiena corespunzitoare, securitate, confort
termic, sonor si luminos, ventilare (aerisire) si chiar
conditii de pastrare a intimitatii militarilor (paraclis),
hrand — cit mai apropiatd de cea traditionald. Aceste
eforturi sint reflectate in modul in catre tinerii percep
viata militara;

- pregatirea tinerilor ca militari. O iesire de cam-
panie la poligon, executarea tragerilor din diverse
tipuri de arme care vor avea drept efect — cresterea
rezistentei fizice si psihice, dezvoltarea unor trasaturi
de caracter pozitive, imbogatirea nivelului de culturd
generala etc;

- asistenta psihologica primara calitativa si la timp
din partea comandantilor, ulterior din partea sociolo-
gilor-psihologi;

- desfasurarea sedintelor de training cu diversa
tematica, cum ar fi: ,,Ma prezint colectivului ,,Comu-
nicarea asertiva in stabilirea relatiilor interpersonale”,
,Formarea increderii in sine” etc;

- mediatizarea si stimularea eforturilor militarilor
participanti la diferite misiuni;

- promovarea unor relatii interpersonale bazate pe
valori ca principialitatea, camaraderia ostaseasca, cin-
stea si respectul reciproc;

- stabilirea permanenta a nivelului relatiilor inter-
personale, climatului moral-psihologic in subunitti si
diagnosticarea starilor psihice la militari;

- preintimpinarea conflictelor ce pot apdrea intre
militari, prin implicarea in solutionare a comandanti-
lor de toate categoriile, fie a sociologilor-psihologi;

- asigurarea militarilor la nivel corespunzator nor-
melor stabilite.

Pentru ca mai usor militarii sa se integreze in co-
lectiv, trebuie s impartageasca un anumit numar de
valori, opinii ale grupului. Ca militarul sa accepte
aceste valori, exista cel putin doua conditii:

- opiniile si atitudinile grupului sa nu vina in con-
tradictie cu cele la care militarul tinde, ceea ce 1i va
permite sd confirme apartenenta sa la alte grupuri;

- opiniile si atitudinile grupului sd nu vind in
contradictie cu atitudinile individuale ale militarului
punind in discutie sistemul de valori ce tine de perso-
nalitatea acestuia.

Astfel, militarii tradind Intr-un mediu de continua
stimulare sufleteasca si constiinciozitate, apoi fiind in-
drumati si controlati mereu, vor ajunge ca sa obtina o
buna pregatire sufleteasca. ,,Cunostintele militare sadi-
te pe o asemenea baza, vor avea o mare temeinicie”.

Locotenent major Natalia POBEREJNII,
sociolog-psiholog,
Brigada 3 Infanterie Motorizata
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Performanta prin disciplina

I toate unitatile din cadrul Armatei
nNagionale s-a dat startul lunarului
in vederea ameliordrii disciplinei mili-
tare cu genericul ”Disciplina exempla-
rd - aportul meu la imaginea Armatei
Nationale” Printre scopurile de baza
ale acestui lunar, conducerea armatei a
evidentiat perfectionarea lucrului indivi-
dual si educativ, mentinerea unui climat
moral-psihologic sdndtos in colectivele
militare §i promovarea imaginii pozitive
a Armatei Nationale in societate.
Conform planului de actiuni, in ca-
drul lunarului se desfisoara un sir de
activititi. Se vor organiza sedinte in-
structiv-metodice cu comandantii de
plutoane, convocari cu intrebéri si ris-
punsuri cu participarea sefilor de servicii,
a ofiterilor pe probleme juridice, a con-
ducerii comandamentelor militare cu tot
efectivul pe categorii si multe altele, care
urmeaza si preintimpine fenomenele ne-
gative in Armata Nationald. O deosebita
atentie se va acorda gestiondrii §i conlu-
crarii cu comitetele périntesti. Potrivit
comandantului Brigdzii I Infanterie Mo-
torizatd, locotenent-colonel Ion Dotenco,
acestea din urma au o importantd majora
in educarea soldatilor. "Militarii recent
incorporati trec o perioada dificila de
adaptare la viata cazond. Datoria noastra
este de a le explica importanta discipli-
nei militare la indeplinirea serviciului
militar. Totodata, noi am creat in unitate
comitetul parintesc, ca, in unele momen-
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te, parintii militarilor in termen sd par-
ticipe activ in viata brigdzii. Este foarte
important ca conducerea brigizii in co-
operare cu parintii sd solutioneze pro-
blemele soldatilor, deoarece peste 12 luni
acesti tineri se vor intoarce acas si vor fi
nevoiti sa se incadreze in societatea civi-
18, a mentionat comandantul unitatii.

In formarea discipline militare un
rol deosebit ii revine sergentului, deoa-
rece el este persoana cea mai apropiatd
de efectivul in termen. Sergentul Marin
Daraban din Brigada I Infanterie Mo-

torizatd serveste drept exemplu pentru
subalternii sai. El le cunoaste grijile si
nevoile, si este mereu gata sa le acorde
un sfat. “Desi sint venit recent in uni-
tate, de la inceput m-am straduit s fiu
cit mai aproape de efectiv. Intotdeauna
am incercat sd-i ajut cu un sfat atit pe
plan profesional, cit si pe plan personal,
deoarece uneori sergentului ii revine si
misiunea unui psiholog sau, mai bine
zis, a unui frate mai mare, care are deja
o oarecare experientd. Dar, totodata,
noi cerem de la soldati respectarea dis-

ciplinei militare, pentru cé ea reprezin-
td un factor important ce contribuie la
mentinerea capacitatii de luptd. Noi
trebuie sa le altoim aceastd disciplind, pe
care ei 0 vor pastra peste ani si la civilie
si 0 vor transmite urmasilor”, a accentuat
sergentul Daraban.

Cu scopul de a mentine un climat
moral-psihologic sanatos in colecti-
vul militar, in unitati se desfisoara
taining-uri psihologice, care urmeaza
sa dezvolte deprinderi de comunicare
la militarii prin contract. Un astfel de
training s-a desfasurat in Batalionul 22
de Mentinere a Pacii cu comandantii
de subunitdti. Tema lui a fost "Rolul
ofiterului in solutionarea situatiilor de
conflict”. Participantii sustin cd acest
training a fost foarte util. Ei au primit
sfaturi aplicabile pentru rezolvarea
conflictelor de la sociolog-psihologul
din unitate si, totodata, ofiterii au avut
posibilitatea sa facd intre ei schimb de
experientd in solutionarea diferitor
probleme. Dupia cum sustine conduce-
rea batalionului, asemenea training-uri
vor avea loc si in continuare.

Perioada desfasurarii acestui lunar
este 31 ianuarie - 28 februarie 2011. Dar,
odatd cu incheierea acestuia, disciplinei
militare nu i se va acorda mai putina
atentie, deoarece o armatd, cit de bine
echipata ar fi, dar fara disciplina, nicio-
data nu va avea succes.

Dmitrii VOSIMERIC

Printre factorii de baza o importanta deosebitd in se-
curitatea ecologica revine situatiei politico-militare,
care se formeaza la anumite etape ale dezvoltarii statului.
Functionarea potentialului militar constituie un act care, in
mare masura, este determinat de nivelul pericolului militar
pentru interesele nationale.

Politica statului orientatd spre perfectionarea poten-
tialului militar si stabilirea formelor de realizare a acestu-
ia in situatii politico-militare concrete nu poate sd nu tina
cont de posibilele consecinte nefavorabile ale activitatii
militare pentru sistemele ecologice inclusiv pentru sta-

Politica in domeniul securitatii na;ionale promovata
in conditiile de acutizare a contradictiilor ecologice este
orientata spre stavilirea nu numai a pericolelor militare,
dar si a celor ecologice. Actiunea acestei tendinte este
conditionatd de relatia reciproca dintre pericolul militar
si cel ecologic, confirmata de razboaie si de conflictele
militare locale, precum si de necesitatea de a contracara
,conflictele ecologice” si agresiunile ecologice, a caror
eventualitate pe viitor nu este exclusa.

in sfera controlului sint incluse toate etapele de elabo-
rare i realizare a politicii militare, Insd o deosebita atentie
se acorda problemelor ce tin de respectarea in structurile
militare a legislatiei ecologice si de realizarea garantiilor
sociale pentru militarii ce indeplinesc anumite misiuni in
conditii de risc ecologic sporit.

Politica militaro-ecologica trebuie sa se formeze in
corespundere cu conceptia securitatii ecologice a tarii, cu
prioritdtile de lungd duratd si cu scopurile atit n sfera
militard, cit i in sfera protectiei mediului natural. Con-
tinutul acestei politici Inglobeaza activitatea orientata
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spre solutionarea multilaterald, coordonata a diverselor
probleme referitoare la protectia mediului inconjurator,
inclusiv folosirea rationald si restabilirea resurselor na-
turale, dirijarea riscului ecologic in procesul functionarii
institutiei militare in ansamblu.

in conditiile noastre, elaborarea bazelor politicii mi-
litaro-ecologice, determinarea prioritétilor si scopurilor
ei ar trebui, probabil, sd devind prerogativa organelor
corespunzatoare.

Prin asigurarea ecologica a activitatii Armatei Na-
tionale trebuie s se inteleaga totalitatea masurilor eco-
nomice, sociale, juridice, tehnico-stiintifice, educative si
socioculturale realizate in armata, in scopul protectiei si
restabilirii mediului natural, diminuarii influentei lui da-
unatoare asupra sanatatii efectivului si credrii conditiilor
necesare pentru executarea de catre unitatile si subuni-
tatile militare a sarcinilor in conditiile cind actioneaza
factorii ecologici nefavorabili.

Scopurile asigurarii ecologice in prezent si in per-
spectiva apropiaté pot fi considerate' crearea, tinind
din tard, a unui s1stem eficient de aSIgurare a securi-
tatii ecologice; mentinerea unei inalte capacitati de
lupta in conditiile factorilor nefavorabili antropogeni
si naturali; asigurarea protectiei ecologice si garantiilor
social-economice pentru militarii, care executa lucrari
in conditii de risc ecologic sporit, precum §i pentru cei
care au fost supusi influentei daunatoare a factorilor
ecologici ca rezultat al catastrofelor sau calamitatilor
naturale; restabilirea, mentinerea si, pe masura posibi-
litatilor, ameliorarea situatiei ecologice in zona obiec-
tivelor militare.

Solutionarea problemelor are loc in conditiile refor-
marii Armatei Nationale, proces orientat spre dezvolta-
rea si implementarea parametrilor calitativi ai tuturor
elementelor potentialului militar. Prin urmare, si politica
militaro-ecologica trebuie sa corespunda criteriilor men-
tionate §i sa aiba o baza stiintifica trainica.

Conceptia asigurarii securitdtii ecologice in cadrul
Armatei Nationale a Republicii Moldova trebuie sa por-
neascd de la analiza profunda, stiintific fundamentata a
tendintelor de dezvoltare a situatiei ecologice si a peri-
colelor ecologice capabile sa provoace daune esentiale
sanatatii populatiei, calitatii mediului inconjurator si
neaparat sd coreleze cu conceptia securitatii ecologice a
statului.

Evaluarea riscului presupune analiza stiintifica a ge-
nezei lui, inclusiv depistarea si determinarea gradului de
risc si a conditiilor ce contribuie la sporirea lui. Aceasta
estimare se bazeaza pe cercetarea, din punct de vedere sti-
intifico-tehnic, a sursei si a factorilor de risc, tine cont de
particularitdtile manifestarii lor 1n situatia ecologicd con-
cretd, de mecanismul interactiunii lor posibile ce conduce
fie la excluderea reciproca, fie la efectul acestuia. Astfel,
evaluarea riscului ofera posibilitatea de a caracteriza pro-
babilitatea evenimentului nefavorabil si proportiile lui
posibile.

intre politica militara si cea ecologica existd o strinsa
legatura reciproca si este vadita necesitatea de a tine cont
de posibilele consecinte nefavorabile ale activitatii mili-
tare pentru sistemele ecologice naturale.

Galina GRAUR,
profesoara de biologie

Pentru Onoare! Pentru Patrie! Pentru Tricolor!

Accesul la ziarul ,,0astea Moldovei”
devine mai usor

Daci ai un mesaj de felicitare pentru un camarad,
dacé vrei 54 publici citeva ginduri despre viata de ostag,
ai citeva sugestii pe care vrei 54 le impartagesti, daca ai
prozi sau poezie pe care vrei 5 le vezi in paginile ziarului
.0astea Moldovei”, venim mai aproape de dumneavoas-
tra. Aruncati mesajele DVS (care sd contina numele,
prenumele, gradul militar) in cutia pogtala instalata in
unitatea dumneavoastri. Pogta se extrage saptaminal
doar de catre jurnaligtii militari.

Mesajele din unitatile militare dislocate la sudul
sau nordul republicii rugam sa fie expediate pe adresa

ingamihailov@yahoo.com

licitari locotenentului major Vasile OJO-

IS

G4, plutonierilor Veronica CUTCAIA si

Natalia SUNCARCI UC, sergentilor inferiori

Tatiana GIRLEA si Serghei NEGHIN. La multi

ani, sanatate, fericire, succes in toate cite v-ati

propus! Sncere felicitari pentru sergentul lon Mora-
Cu respect, din partea colectivului Batali-

onului de Garda

r

u din Brigada “Stefan cel Mare”
te, fericire, dragoste de la cei ce te inconjoara,

SPORT

Stiinta admite
si performanta
sportivi

cademia Militard “Alexandru cel

Bun® a gdzduit campionatul gar-
nizoanei Chisindu la tenis de masi. La
competitie au participat 45 de militari din
10 echipe, printre care echipa Batalionu-
lui cu Destinatie Speciald, a Batalionu-
lui 22 de Mentinere a Picii, a Centrului
comunicatii si informatica si altele. Tur-
neul s-a desfasurat la trei categorii: indi-
vidual, dublu si pe echipe.

Cea mai bund prestatie au avut-o de-
monstrat-o gazdele acestui campionat.
Reprezentantii Academiei Militare au
reusit sd obtind ,,aurul” la toate cele trei
categorii. Maior Vitalie Burlacu si-a ad-
judecat locul 1 la individual si impreund
cu studentul Ton Gisca a cistigat finala la
dublu. Pe locul II s-a plasat echipa Batali-
onului cu Destinatie Speciald, iar treapta
a treia a podiumului a revnit Batalionului
de Gardi. Conform organizatorilor, acest
campionat a avut drept scop mentinerea
si sporirea nivelului de pregatire fizicd a
militarilor, cultivarea calitatilor psiholo-
gice si moral-volitive, perfectionarea ma-
iestriei si performantelor sportive. Insa
obiectivul de bazd constd in selectarea
sportivilor, pentru constituirea loturilor
Armatei Nationale in vederea participarii
la competitii nationale si internationale.

Aceastd competitie este primul eveni-
ment sportiv al acestui an. Desi ea se or-
ganizeazd anual, militarii sustin ca aceasta
editie este una deosebita. Datoritd faptu-
lui, cd conducerea Armatei Nationale a
permis ca fiecare militar sd aibd un plan
de autoperfectionare in domeniul sportu-
lui si pregitirii de lupta, participantii s-au
pregatit la un nivel foarte bun.

Clasamentul individual

1. Maior Vitalie Burlacu,

Academia Militard a Fortelor Armate.
2. Student Ion Giscd,

Academia Militard a Fortelor Armate.
3. Soldat Serghei Barbascumpad,
Batalionul cu Destinatie Speciald.

Clasamentul la dublu

1. Academia Militard a Fortelor Armate
2. Brigada ,,Stefan cel Mare”

3. Batalionul Geniu

Clasamentul pe echipe

1. Academia Militard a Fortelor Armate
2. Batalionul cu Destinatie Speciala

3. Batalionul de Garda

Dmitrii VOSIMERIC

riori Ivan GRAUR, Alexandra MELENTII, lon
MORARU. La multi ani!

Din partea colegilor
din Brigada “Stefan cel Mare”

. Sanata-

stabilitate materiald, noroc §i voie bund.

ndatate si fericire, urcusuri in carierd §i in
viata personald pentru capitanii Alexandru
LESAN si Vadim ROTARI, locotenentii majori

Cu respect,
locotenent major Ecaterina BODRUG

Radion MINDRESCU si Corneliu MOLDO-
VAN, locotenentii Vitali GARBUZ, Ivan UR-
SACHI, plutonierul adjutant lon CALIN, pluto-
nierul Sergiu VIRLAN, sergentul major Eduard
BETCA, sergentii Tatiana SRAM, Raisa STRA-
TULAT, Vadim ROMANENCO, sergentii infe-

L multi ani pentru doamna Aurelia Rusu! Vi-

asele de azi sa devina realitate, sperantele

de miine - impliniri, orice cddere - un pas inainte
sd fie si gindul bun sa va insoteasca mereu.

Cu respect,

locotenent major Inga MIHAILOVA




