
Anexa nr. 2  

la Ordinul Ministrului Apărării 

nr. 443 din 20.05.2024 

 
Componența Platformei consultative permanente a Ministerului Apărării  

(Grupul de Lucru permanent privind transparența în procesul decizional) 

 
Nr.  

ord 

Calitatea Nume, prenume Funcția 

1.  Președintele 

Platformei 

Igor  CUTIE  Secretar general al ministerului 

2.  Persoană cu funcție  

de demnitate publică 

Secretar de stat, responsabil de domeniul 

elaborării politicii publice sau actului normativ 

discutat 

3.  Secretarul 

Platformei 

Sergiu TEODOR Consultant principal, Secție coordonare politici 

publice și integrare europeană 

Persoana desemnată  Funcționar public din cadrul subdiviziunii-

autor al proiectului deciziei discutate 

4.  Membri 

permanenți  

ai Platformei 

Elena ȚARĂLUNGĂ Șef Secție coordonare politici publice și 

integrare europeană 

5.  Alexandru HAREA Șef Direcție politică de apărare și planificare a 

apărării  

6.  Alexandru STRĂTILĂ Șef Direcție juridică 

7.  Alexandru ROMAN Șef Direcție politici resurse umane 

8.  Gheorghe OARZA Șef Direcție transformare și coordonare 

asistență externă 

9.  Vasile CECLEA Șef Direcție planificarea resurselor financiare 

și tehnico-materiale 

10.  Ion ROTARU Șef Direcție cooperare internațională 

11.  Gheorghe ȚURCANU Șef Inspectorat militar 

12.  Stanislav POJAR Director, Agenția asigurare resurse și 

administrare patrimoniu 

13.  Anatolie ZAVTUR Șef Direcție planificare strategică MStM 

14.  Victor SINICA Sef Direcție juridică MStM  

15.  Maria ARAMĂ Șef Serviciu informare și comunicare cu mass-

media 

16.  Membri 

permanenți  

ai Platformei 

din partea 

societății civile  

Conform Listei generale a părților interesate în procesul de consultare 

publică în cadrul Ministerului Apărării, publicată pe pagina-web oficială 

a Ministerului Apărării la rubrica „Transparență în procesul decizional”  
 

 

Notă: În lipsa/eliberarea persoanelor responsabile de asigurarea transparenței în procesul decizional/ 

membrilor permanenți ai Platformei/Grupului de Lucru permanent, atribuțiile acestora  vor fi exercitate de 

către persoanele nou-desemnate în funcțiile respective, fără a se emite un nou ordin. 

 

 

 

 


